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Letra: DGED, 3H9

BUENOS AIRES, /  de noviembre de 2015,

VISTO lo establecido por el Convenio Internacional sobre normas de formacion,
titulacidn y guardia para la gente de mar y su correspondiente Codigo de Formacion, incluidas
las enmiendas de Manila de 2010 (STCW-Manila) y siendo la Armada Argentina la autoridad
competente en la administracion y ejecucion del sistema de formacién y capacitacion del perso-

nal embarcado de la Marina Mercante Argentina, y

CONSIDERANDO:

Que es necesario brindar al Personal Embarcado de la Marina Mercante forma-
ci0n y capacitacion de calidad mediante un “enfoque por competencias™ actualizado conforme
las normas internacionales segin el STCW—Manila y nacionales vigentes establecidas en el Re-
glamento de Formacion y Capacitaci6n del Personal Embarcado de la Marina Mercante.

Que se requiere contar con planes Y programas estandarizados para los cursos
ofrecidos por los “Centros de Formacion y Capacitacion para el Personal Embarcado en la Mari-
na Mercante (CEFOCAPEMM)” 2 fin de asegurar que se brinde una formacion equivalente entre
distintos Centros para cursos que tienen la misma certificacion y/o titulacion.

Que a los fines de uniformar los criterios a seguir en los procesos de auditorias y
veedurias, y de esta manera facilitar y agilizar su implementacion, es conveniente disponer de
programas estandarizados que aseguren los conocimientos, comprension y suficiencia requeridos
por el STCW-Manila, unificando los métodos de demostracion y criterios de evaluacion de las
competencias. _

Que los distintos CEFOCAPEMM no siempre disponen de personal idéneo para
la elaboracidn de planes y programas de cursos en el marco de un “enfoque por competencias”.

Que la “Subsecretaria de Formacion, Capacitacion y Titulacién del Personal Em-
barcado en la Marina Mercante (SFCT)” de la Direcciéon General de Educacién de la Armada
Argentina cuenta con un equipo de expertos en lo especifico disciplinar y en el enfoque por
competencias, para €l disefio de planes y programas de estudio.

Que la ESCUELA NACIONAL DE NAUTICA MANUEL BELGRANO por Ofi-
cio ESNN, 3HO; N° 65/11 de fecha 15 de agosto de 2011, ponderd tales documentos de trabajo
como una “... excelente herramienta para unificar los diferentes critetios que puedan adoptar los

distintos CEFOCAPEMM, a fin de cumplimentar en forma normalizada las exigencias estableci-
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das por ¢l Convenio de Formacion STCW en cuanto al desarrollo de los llamados “cursos basi-
cos” normados en su capitulo VI...”. |

Que la ARMADA ARGENTINA es competente para proponer a la Autoridad de
Aplicacion proyectos de cursos cuya estructura curricular garanticen las exigencias del STCW,
asegurando el nivel de capacitacion y/o formacion.

Que las facultades para dictar el presente acto surgen de lo dispuesto en la Reso-
lucion EMGA N° 22 de fecha 11 de Marzo de 2013.

Por ello,
EL DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION DE LA ARMADA
DISPONE:

ARTICULQ 1°.- Aprobar los proyectos de programas de los Cursos de Capacitacion STCW *Técni-
cas de Supervivencia Personal”, “Prevencion y Lucha Contra Incendios”, “Primeros Auxilios Basi-
cos”, “Seguridad Personal y Responsabilidades Sociales”, “Formacion en la Toma de Conciencia de
la Proteccion” y “Formacion en Aspectos Relacionados con la Proteccion”, disefiados por la Subse-
cretaria de Formacion, Capacitacion y Titulacion del Personal Embarcado en la Marina Mercante,
que se incluyen en el ANEXO N° 1 de la presente.

ARTICULO 2°.- Elevar a la Autoridad de Aplicacion, con caracter de proyecto, para su aprobacion.
ARTICULO 3°.- Pase para conocimiento a la SECRETARIA GENERAL DE LA ARMADA (DI-
RECCION DE INTERESES MARITIMOS) Y SUBSECRETARIA DE FORMACION, CAPACI-
TACION Y TITULACION DEL PERSONAL EMBARCADO DE LA MARINA MERCANTE y
archivese en la SECRETARIA DE LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION DE LA AR-
MADA.

DIRECTOR

DISPOSICION DGED NS /15
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Técnicas de Supervivencia Personal

Referencia STCW: Regla VI/1, Seccion A-V1/1, Cuadro A-VI/1-1

* Programa Analitico del Curso.

= Anexo N° 1: Instructivo para la confeccion y correccion de las
Evaluaciones Teoricas del Curso.

= Anexo N ° 2: Requerimientos para el desarrollo y evaluacion de
las Actividades Practicas del Curso.
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Denominacién: Técnicas de Supervivencia Personal

Disposicion Aprobatoria:

Fundamentacion Técnica: El desempefio laboral a bordo, sin distincién de las funciones
asignadas, impone requisitos minimos de familiarizacion, formacién e instruccion
basica en seguridad. En el marco de la formacién basica, es imprescindible que —
antes de su desempefio a bordo— las personas empleadas o contratadas cumplan con
la debida formacion en fécnicas de supervivencia personal segin las exigencias del
Convenio y Cddigo de Formacion STCW—-Edicién de 2011 (incluidas las enmiendas
de Manila de 2010): Regla VI/1, Seccion A-VI/1, Cuadro A-VI/1-1. Lo expuesto
fundamenta la necesidad de crear la instancia de capacitacion pertinente, a cumpli-
mentarse desarrollando el presente programa del denominado Curso de Técnicas de
Supervivencia Personal.

Poblacion Objetivo: Alumnos de las carreras y/o cursos de formacion de Oficiales, Marineros
de Puente, Marineros de Maquinas y Tripulantes. Asimismo, toda gente de mar que
requiera certificar la capacitacion correspondiente.

Requisito de Ingreso: Edad minima dieciocho (18) afios. Acorde a la reglamentacion nacional
vigente, se deberd acreditar como minimo el nivel de educacion exigido y la certifi-
cacion de aptitud fisica que corresponda. Certificado que acredite “saber nadar”.

Duracion del curso: Veinticuatro (24) horas reloj, con cursado presencial obligatorio.

Numero mdximo de alumnos: En ninguno caso el nimero de alumnos podra superar el

maximo establecido por la correspondiente normativa vigente emitida por esta SUB-
SECRETARIA.

Objetivo General: Que los participantes desarrollen las competencias minimas que les permi-
tan adoptar, de forma inmediata, medidas eficaces para la supervivencia en el mar en
caso de abandono del buque.

Certificacion que otorga: Certificado de “Técnicas de Supervivencia Personal”.
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Regquisitos para acceder al certificado: Cumplir con los requisitos de asistencia, las exigen-
cias del cursado y aprobar la evaluacion final (tedrica y practica).

Estructura del Curso

Unidades Tematicas Carga hOl‘aI.‘la
(horas reloj)

N° | Denominacion Teor. |Pract.| Total
1 | Tipos de emergencias a bordo. 2 0 2
2 | Elementos individuales de salvamento. 2 2 4
3 | Embarcaciones de supervivencia. 1 3 4
4 | Organizacion ante emergencias. 2 0 2
5 | Supervivencia en el mar. Sistemas de sefializacion y localizacién 2 4 6
6 | Practica integradora de técnicas de supervivencia. 0 6 6
Total de Horas: 9 15 24

Programa Analitico

Unidad Tematica N° 1: Tipos de emergencias a bordo
Contenidos tedricos y/o prdacticos

Diferentes situaciones de emergencia (abordaje, incendio, hundimiento, hombre al agua) y
alarmas de zafarranchos. Nociones sobre medios de supervivencia necesarios después de
abandonar el buque (mantenerse a flote y caliente, contar con agua potable y viveres, disponer
de medios de comunicacion y sefializacion). Generalidades sobre la funcion de los dispositi-
vos individuales de salvamento y las embarcaciones de supervivencia.

Objetivos particulares. Que el alumno logre:
- Interpretar los objetivos principales del curso.
- Conocer las situaciones de emergencia y las alarmas correspondientes.
- Enumerar los medios de supervivencia basicos ante un abandono del buque.
- Tomar conciencia sobre la necesidad de estar animicamente preparado y técnicamente
capacitado para afrontar situaciones de emergencia.

Tiempo asignado: 2 horas teoricas.

Unidad Tematica N° 2: Elementos individuales de salvamento
Contenidos tedricos y/o prdacticos

Aros salvavidas y rabizas flotantes, luces y sefiales fumigenas automaticas. Chalecos salvavi-
das, trajes de inmersion y/o trajes salvavidas: distintos tipos, caracteristicas, accesorios. Ayu-
das térmicas, propdsito. Utilidad, reconocimiento, técnicas de uso y demostraciones de uso de
los elementos individuales de salvamento. Distribucidn y ubicacidon de los elementos en un
buque.
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Objetivos particulares. Que el alumno logre:
- Describir las caracteristicas y aplicaciones de los diferentes elementos de interés.
- Reconocer la indumentaria y equipo de proteccidn personal.
- Interpretar las técnicas de uso de los elementos individuales de salvamento.

Tiempo asignado: 2 horas teoricas y 2 horas practicas.

Unidad Tematica N° 3: Embarcaciones de supervivencia
Contenidos teoricos y/o practicos

Botes y balsas salvavidas, distintos tipos, métodos de puesta a flote, contenedores y automa-
tismos de las balsas inflables. Distribucion y ubicacion en el buque. Reconocimiento, técnicas
de uso y demostraciones de uso de las embarcaciones de supervivencia, incluyendo: subir a
las mismas desde el buque y desde el agua con un chaleco salvavidas puesto, adrizar una balsa
invertida con un chaleco salvavidas puesto, ayudar a otros a subir. Equipamiento de las em-
barcaciones de supervivencia: reconocimiento, descripcion, utilidad.

Objetivos particulares. Que el alumno logre:
- Describir las caracteristicas de las embarcaciones de supervivencia, los métodos de
puesta a flote y el equipamiento correspondiente.
- Reconocer el equipamiento de interés e interpretar su utilidad.
- Observar e interpretar técnicas de uso de las embarcaciones de supervivencia.

Tiempo asignado: 1 hora teodrica y 3 horas practicas.

Unidad Tematica N° 4: Organizacion ante emergencias

Contenidos tedricos y/o prdcticos

Cuadro de obligaciones y asignacion de roles de zafarrancho. Planos de ubicacion de los ele-
mentos, cartilla de iniciacién rapida. Organizacién de los grupos de abandono. Alarmas de
emergencias. Comunicaciones y pasos a seguir ante la necesidad de abandonar el buque. Pro-
cedimientos de seguridad para el personal, lista de verificaciones, obligaciones para con los
pasajeros. Ejercicios periddicos a bordo, medios provistos para la supervivencia en el buque y
en las embarcaciones de supervivencia, aspectos reglamentarios. Equipo complementario que,
si hay tiempo, se debe llevar del buque a las embarcaciones de supervivencia. Consideracio-
nes sobre el control del panico.

Objetivos particulares. Que el alumno logre:
- Identificar los diferentes tipos de alarmas e indicadores de siniestros de a bordo.
- Interpretar los planos de ubicacidn de elementos para supervivencia.
- Conocer la organizacion, los procedimientos de seguridad y las responsabilidades in-
dividuales en funcion de los roles asignados ante la necesidad de abandonar el buque.
- Tomar conciencia de la necesidad de los ejercicios y/o zafarranchos periodicos de a
bordo e interpretar los respectivos aspectos reglamentarios.

Tiempo asignado: 2 horas tedricas.
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Unidad Tematica N° 5: Supervivencia en el mar. Sistemas de sefializacion y localizacion
Contenidos tedricos y/o prdcticos

Necesidad de separarse del buque, métodos, precauciones. Peligros y medidas de proteccion
para los supervivientes: golpe de calor, insolacion, exposicion al frio, hipotermia, mareo, lla-
mas o elementos toxicos en el agua, presencia de tiburones. Consideraciones sobre medios
para mantener la moral. Uso prudente del agua dulce y alimentos. Usos del ancla flotante o de
capa. Medios para ayudar a ser localizado por otros: visuales diurnos y nocturnos, reflectores
radar, transceptores, radiobalizas de localizacion de siniestros, respondedores de busqueda y
salvamento. Reconocimiento de los dispositivos, medios y elementos de interés, técnicas de
uso, practicas demostrativas. Obligaciones de un vigia. Forma de sobrevivir en el agua sin
bote o balsa salvavidas.

Objetivos particulares. Que el alumno logre:

- Conocer las medidas de proteccion ante diferentes peligros para los supervivientes y
los principios relativos al buen uso de los medios y las provisiones disponibles.

- Interpretar el modo de uso del equipamiento de las embarcaciones de supervivencia,
incluyendo los elementos y sistemas para sefializacion y localizacion.

- Tomar conciencia de la importancia del cumplimiento de los procedimientos y obliga-
ciones, como asi también de mantenerse actualizado en técnicas de supervivencia en el
mar.

Tiempo asignado: 2 horas tedricas y 4 horas practicas.

Unidad Tematica N° 6: Practica integradora de técnicas de supervivencia

Contempla fundamentalmente practica efectiva sobre temas de Unidades Tematicas N° 2,3 y 5
Contenidos teoricos y/o practicos

Colocacién y uso de un traje salvavidas y/o de inmersidén. Colocacion y uso de un chaleco
salvavidas. Ejecucion de tareas llevando puesto un chaleco salvavidas, en particular: saltar al
agua en forma segura desde cierta altura (simulando el salto de la borda), nadar, adrizar una
balsa salvavidas que esté¢ en posicion invertida, subir a una embarcaciéon de supervivencia
desde el agua. Mantenerse a flote sin chaleco salvavidas. Largar un ancla flotante o de capa.
Operar el equipo de una embarcacidon de supervivencia, incluyendo los dispositivos de sefiali-
zacion, comunicacion y localizacion.

Objetivos particulares. Que el alumno logre:
- Usar en forma segura la indumentaria y el equipamiento de proteccion individual.
- Realizar adecuadamente las maniobras para el abandono del buque y el uso de las em-
barcaciones de supervivencia.
- Adoptar las primeras medidas al subir a una embarcaciéon de supervivencia para au-
mentar las posibilidades de sobrevivir.
- Operar los dispositivos y sistemas para sefializacion, comunicacion y localizacion.

Tiempo asignado: 6 horas practicas.

Aiio 2015 Técnicas de supervivencia personal Pagina 4 /7




DIRECCION GENERAL DE EDUCACION DE LA ARMADA

v SUBSECRETARIA DE FORMACION, CAPACITACION Y TITULACION
v, DEL PERSONAL EMBARCADO DE LA MARINA MERCANTE

ARMADA
ARGENTINA

Programa de Curso de Capacitacion STCW

Bibliografia obligatoria y complementaria
Obligatoria: para todas las Unidades Tematicas.

— Curso Modelo 1.19 Suficiencia en Técnicas de Supervivencia Personal, Organi-
zacion Maritima Internacional. Londres, Ashford Press, 2000.

— Manual de Conocimientos Marineros 3° Edicion, Domingo J. Real, Editorial
Guardacostas, 2002.

Complementaria:

— Convenio internacional para la seguridad de la vida humana en el mar, SOLAS
(Safety Of Life At Sea), Organizacion Maritima Internacional, 1974 con sucesi-
vos Protocolos y Enmiendas.

— Codigo Internacional de Dispositivos de Salvamento (IDS), Organizacién Mari-
tima Internacional, LSA Code (Live Saving Appliance Code) — ultima version
2010.

Metodologia de ensefianza:

« Actividad introductoria de encuadre del curso, presentando objetivo general,
tematicas que lo componen, modalidad de trabajo y de evaluacion, requisitos de
aprobacion y asistencia.

Para el conjunto de los temas de las unidades tematicas se empleara:

« Exposicion dialogada con apoyo visual y/o audiovisual.

« Actividades de demostracion y entrenamiento practico en cada unidad tematica
para que los cursantes conozcan las técnicas y practicas especificas.

« Practica efectiva de técnicas de supervivencia en la que cada cursante se entrene
en todas las actividades practicas desarrolladas en las unidades tematicas. Todos
los cursantes deben pasar por esta instancia.

Todas las actividades teoricas y practicas seran realizadas y/o supervisadas perso-
nalmente por un docente/instructor que cumpla con el perfil docente requerido, el
cual se define en este programa.

Requisito de asistencia: 90% a las clases practicas y 80% a las clases teoricas. Respecto de
las précticas, el docente garantizara que todos los alumnos hayan realizado en forma
efectiva cada una de las actividades previstas.

Sistema de Evaluacion: El examen final constard de dos instancias: una tedrica y otra practi-
ca.
El examen tedrico sera escrito, la estructura y exigencias del mismo se establecen en
el documento Anexo N° 1 de este programa: “INSTRUCTIVO PARA LA CON-
FECCION Y CORRECCION DE LAS EVALUACIONES TEORICAS DEL CUR-
SO”.
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Las exigencias relativas a la implementacion y ejecucion del examen practico se es-
tablecen en el documento Anexo N° 2 de este programa: “REQUERIMIENTOS PA-
RA EL DESARROLLO Y EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES PRACTICAS
DEL CURSO”. En este documento también se especifican las exigencias minimas
requeridas respecto a elementos y materiales de practica, normas de seguridad y me-
todologia de la evaluacion practica.

Requisito de aprobacion: Cumplir con los requisitos de asistencia, las exigencias del cursado
y aprobar la evaluacion final (teoria y practica). La calificacion final de cada alumno
serd “A” Aprobado, en el caso de haber rendido y aprobado la evaluacion final en sus
instancias tedrica y practica, o “R” Reprobado cuando haya reprobado alguna de di-
chas instancias. Las exigencias minimas de aprobacion para cada instancia se especi-
fican en los correspondientes Anexos N° 1 y 2 al presente programa.

Ambas instancias, teodrica y practica, de la evaluacion final deberan ser aprobadas en
el mismo turno de examen. Para rendir el examen practico el cursante debera pre-
viamente haber aprobado el examen teorico.

Instalaciones y equipos: Deberan cumplir como minimo con los requerimientos del STCW-
Manila y la correspondiente normativa vigente de esta SUBSECRETARIA.

Elementos de prdctica: Se debera contar como minimo con lo especificado en el Anexo N° 2
de este programa: “REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO Y EVALUA-
CION DE LAS ACTIVIDADES PRACTICAS DEL CURSO”.

Ayudas diddcticas: Se debera contar como minimo con:
— Elementos de aula para el desarrollo de las clases tedricas.
— Recursos audiovisuales y/o imagenes para cada tema.
— Cuadernillo o Manual de Curso, estructurado en base a los contenidos del pro-
grama, que debe ser entregado a cada alumno al inicio del mismo.

Perfil requerido del docente titular: Se requieren docentes/instructores debidamente cualifi-
cados segun lo establecido por la Regla 1/6 del Convenio STCW-Manila, con expe-
riencia profesional acreditada y embarco no menor a tres (3) afios, con los siguientes
titulos y certificados:

— Oficial de Primera de la Marina Mercante, especialidad Cubierta o Maquinas. Te-
niente de Fragata o superior de la Armada Argentina, Cuerpo Comando — Esca-
lafon Naval, Orientacion Superficie u Oficial equivalente de la Prefectura Naval
Argentina.
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También serd valido el titulo de Suboficial Superior de la Amada Argentina con
capacitacidon secundaria en buceo, nadador de rescate o buzo salvamentista, o
Suboficial equivalente de la Prefectura Naval Argentina.

— Certificado vigente de aprobacion del curso STCW: “Técnicas de Supervivencia

Personal”.

— Acreditar capacitacion docente o experiencia docente de al menos dos (2) afios

frente a alumnos en la especificidad o temas afines.

La Direccién de cada CEFOCAPEMM debe garantizar que el docente/instructor res-
ponsable del curso, oriente su accionar para brindar la formacién esperada conforme
al Objetivo General del Curso y a los Objetivos Particulares de cada Unidad Temati-
ca, teniendo en cuenta los cuadros de situacion tipicos de a bordo.

Equipo docente: De requerirse personal de apoyo del docente titular para la realizacion de las
practicas, éste debera cumplir con lo establecido por la Regla 1/6 del Convenio
STCW-Manila.

El personal de apoyo para seguridad se especifica en el Anexo N° 2.

Documentos anexos a este programa

Ao 2015

Anexo N° 1: “INSTRUCTIVO PARA LA CONFECCION Y CORRECCION DE
LAS EVALUACIONES TEORICAS DEL CURSO”.

Anexo N° 2: “REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO Y EVALUA-
CION DE LAS ACTIVIDADES PRACTICAS DEL CURSO”.
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INSTRUCTIVO PARA LA CONFECCION Y CORRECCION
DE LA EVALUACION TEORICA DEL CURSO
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1.- Objetivo

Establecer, uniformar y estandarizar los criterios minimos a cumplir por todos los centros y
escuelas de formacion y/o capacitacion para la evaluacion tedrica de los alumnos del curso
STCW: TECNICAS DE SUPERVIVENCIA PERSONAL.

2.- Definiciones y abreviaturas

Autoridad de Aplicacion: Subsecretaria de Puertos y Vias Navegables (SSPyVN).

Autoridad de Administracion y Ejecucion: Armada Argentina - Secretaria General de la Ar-
mada (SGNA) - Direccion de Intereses Maritimos de la Secretaria General de la
Armada (DIIM).

Ente técnico: Direccion General de Educacion de la Armada (DGED) - Subsecretaria de For-
macién, Capacitacion y Titulacion del Personal Embarcado de la Marina Mercante

(SFCT).

Centro: Centro de Formacion y Capacitacion del Personal Embarcado de la Marina Mercante
(CEFOCAPEMM).

Convenio: Convenio Internacional sobre Normas de Formacion, Titulacion y Guardia para la
Gente de Mar y Codigo de Formacion (STCW).

Cualificado: Dicho de un trabajador que estd especialmente preparado para una tarea determi-
nada.

STCW: Standards of Training, Certification and Watchkeeping.

Veedor: Personal de la Armada Argentina designado por la SFCT para presenciar las instan-
cias de toma y correccion de exdmenes finales.

Nota: Toda mencidén al STCW o al Convenio se hace con referencia a su Edicion 2011 (in-
cluidas las enmiendas de Manila de 2010).
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3.- Disefio del examen
El examen debera confeccionarse en hojas tamafio A4 respetando el siguiente formato:

= Primera hoja, como portada, todo en Arial 14 y en negrita:

Denominacion del Centro incluyendo la identificacion
de sede y/o subsede si correspondiera

Curso de Capacitacion STCW:
“Técnicas de Supervivencia Personal”

Evaluacion Teérica
Docente Titular: (indicar Apellido y Nombre)

Fecha de la evaluacion

= Hojas siguientes, conteniendo los items, todo en Arial 12 respetando las siguientes pau-
tas:

— El examen constara del total de items o preguntas de opcion multiple estable-
cidos por la correspondiente normativa vigente de esta SUBSECRETARIA,
el enunciado de cada item estara redactado en negrita y numerado en forma
correlativa con el formato 01), 02),...

— Cada item tendra cinco (5) opciones de respuesta (sin negrita) enumeradas al-
fabéticamente con el formato a), b), ¢), d), e).

— Se dejara un espacio doble entre la opcidn “e)” de un item y el enunciado del
siguiente.

— Cada item con sus cinco opciones de respuesta debera redactarse en la misma
carilla de una hoja.

— Se acepta la impresion de los items en doble faz, pero se sugiere el uso de
simple faz.

= Ultima hoja, a ser desprendida por el alumno antes de comenzar a responder, es la Gri-
lla de Respuestas segin formato especificado en el Punto 8 del presente.
Esta Grilla de Respuestas en blanco, antes de que el alumno comience a completarla,
debera ser firmada por el veedor o —en su defecto— por el Director del Centro.

La Grilla de Respuestas debera ser exclusiva del examen correspondiente a un cur-

so/asignatura. No deben utilizarse grillas generalizadas que incluyan respuestas de eva-
luaciones correspondientes a distintos cursos/asignaturas.

Aiio 2015 Técnicas de supervivencia personal Anexo N° 1 — Pégina 4/ 7



DIRECCION GENERAL DE EDUCACION DE LA ARMADA

- SUBSECRETARIA DE FORMACION, CAPACITACION Y TITULACION
L/ DEL PERSONAL EMBARCADO DE LA MARINA MERCANTE

ARMADA
ARGENTINA
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4.- Consideraciones sobre los enunciados de los items
Los enunciados de cada item deberan redactarse teniendo en cuenta las siguientes pautas:
* Deben guardar relacion con los objetivos particulares de las distintas unidades temati-
cas teniendo en cuenta las exigencias del Cuadro correspondiente del STCW-Manila.

= La seleccion de los items a responder serd disefiado de manera de garantizar los saberes
clave que el estudiante debe poseer en situaciones reales de trabajo.

» Los items deben enunciarse en forma clara y ser independientes entre si.

» La redaccion no incluird sistematicamente una copia textual de un fragmento de los
apuntes.

= Las preguntas o enunciados de los items deben formularse en forma afirmativa, por lo
cual no deberan usarse términos como “no”, “nunca”, “excepto”, “menos”. Por ejem-

plo: se preguntard “;Cuél es...?” yno ;Cudlnoes ..... ?

* El enunciado de cada item debe ofrecer la informacion necesaria, de tal forma que no
haya que leer las distintas opciones de respuesta para comprenderlo.

» Es necesario incluir algunos items que planteen brevemente situaciones tipicas de a
bordo en las que haya que decidir correctamente sobre la técnica o el procedimiento a
aplicar. En estos items se tendra especial cuidado en la seleccion de las opciones de
respuesta (ver apartado siguiente).

5.- Consideraciones sobre las opciones de respuestas
Las opciones ofrecidas como respuesta de cada item deberan:

= Ser coherentes con el enunciado del item y tener sentido, evitando que la seleccion de
la respuesta correcta se origine por un elemental sistema de descarte (por inconsistencia
de alguna/s alternativa/s en relacion con el enunciado). Esto es especialmente impor-
tante para los items referidos en la ultima vifieta del apartado anterior.

= Ser claras y expresadas utilizando los términos precisos especificos del curso, pero
formuladas de manera tal que realmente pongan en situacidon de duda y andlisis al estu-
diante. Debera evitarse el uso de palabras desconocidas, inventadas o fuera de contexto.

= Estar planteadas en relacion con alguna situacion, pero ser independientes entre si.
= Ser tales que “sélo una de ellas” resulte la respuesta correcta.

= Estar redactadas con frases de aproximadamente la misma longitud, para no dar pistas,
evitando oraciones extensas.

= Estar distribuidas al azar, sin seguir una alternancia logica, de manera que la opcidn co-
rrecta no sea —en su gran mayoria— la correspondiente a la misma letra en todos los
items.

= Ofrecer alternativas claramente diferentes (no deben ser muy parecidas).
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= Evitar el uso de expresiones inclusivas, tales como “todas (o “ninguna de”) las anterio-

2 (13 2 (13

res son correctas”. También conviene evitar palabras como “siempre”, “nunca”, “to-
29 (13

talmente”, “absolutamente”, “completamente”, ya que las opciones que las contienen
por lo general corresponden a respuestas incorrectas.

Por otra parte, se confeccionard una clave de correccion (testigo en papel) a ser utilizada en el
momento de la correccion.

6.- Responsabilidades

6.1.- La Subsecretaria de Formacidn, Capacitacion y Titulacion del Personal Embarcado de la

6.2.-

6.3.-

Marina Mercante, es responsable de:

= La supervision del cumplimiento de lo especificado en el presente documento.

Cada CEFOCAPEMM sera responsable de coordinar los aspectos relacionados con la
toma y evaluacion de la instancia tedrica, acorde a la cantidad de alumnos previsto para
cada fecha de examen, asegurando acorde a la correspondiente normativa vigente de esta
SUBSECRETARIA:

= La confeccion del examen y su clave de correccion (testigo en papel) acorde a lo dis-
puesto en este documento.

= La provision de las copias necesarias de temas de examen.

= El personal docente titular del curso (o en su defecto el Director del Centro) y otros
que se requieran para el control durante la toma del examen y su posterior evaluacion.

= La infraestructura necesaria para la toma y correccion del examen.
= La confeccion de las actas de examen acorde a lo dispuesto en este documento.

= [a correccion de los exdmenes inmediatamente concluida la toma de los mismos.

En el término de un afio de la puesta en vigencia de este programa con sus anexos, cada
Centro debera haber confeccionado un banco de por lo menos doscientas (200) items,
con sus correspondientes opciones, en base al cual se disefiard la evaluacidon a tomar en
cada turno de examen. El mencionado banco, como toda modificacion al mismo, debera
ser informado a esta SUBSECRETARIA.

7.- Calificacion

La calificacion final de la teoria sera “A” Aprobado si el alumno contesta correctamente al
menos el 80% de los requerimientos del examen, y “R” Reprobado en caso contrario.

Nota: La aprobacion del curso serd la resultante de haber aprobado ambos exdmenes (teorico

y practico).
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- SUBSECRETARIA DE FORMACION, CAPACITACION Y TITULACION
L/ DEL PERSONAL EMBARCADO DE LA MARINA MERCANTE

ARMADA
ARGENTINA

Programa de Curso de Capacitacion STCW

8.- Grilla de Respuestas

A continuacion se muestra como ejemplo una Grilla de Respuestas tipo con 30 items, para la
cual corresponde un minimo de 24 items correctos (80%) para aprobar. La cantidad total de
items deberd respetar la correspondiente normativa vigente de esta SUBSECRETARIA.

Centro de Formacion: ... ..o,
Evaluacion Teodrica del Curso de Capacitacion STCW:
“Técnicas de Supervivencia Personal”

MARCAR CON UNA CRUZ UNA SOLA ALTERNATIVA POR CADA iTEM
Cada item tiene una unica alternativa como respuesta correcta
Minimo para aprobar: 24 (veinticuatro) items correctos.
La respuesta de un item sera incorrecta en los siguientes tres casos; cuando el alumno: 1) marque
una alternativa incorrecta, 2) marque mas de una alternativa, 3) no marque alguna alternativa.

Item Alternativas Item Alternativas

N° |a)|b)|c)[d)]e N° |a)|b)|c)|d]|e)

01) 16)

02) 17)

03) 18)

04) 19)

05) 20)

06) 21)

07) 22)

08) 23)

09) 24)

10) 25)

11) 26)

12) 27)

13) 28)

14) 29)

15) 30)

. Firma:
Docente Apellido y Nombre: Fecha:
Alumno Firma: Apellido y Nombre:
Documento:
Evaluacién | Cantidad de items correctos: Re(?/llt?)do
El veedor (en su defecto el Director del Centro) debera firmar la Grilla en blanco antes de

Veedor que el alumno comience a completarla.

® Denominacién del CEFOCAPEMM, incluyendo la identificacion de la sede y/o subsede si co-
rrespondiera.

/l1 sellos y firmas al dorso
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DIRECCION GENERAL DE EDUCACION DE LA ARMADA

v SUBSECRETARIA DE FORMACION, CAPACITACION Y TITULACION
v, DEL PERSONAL EMBARCADO DE LA MARINA MERCANTE

ARMADPA
ARGENTINA

Programa de Curso de Capacitacion STCW

Curso de Capacitacion STCW

Técnicas de Supervivencia Personal

Anexo N° 2

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO Y EVALUA-
CION DE LAS ACTIVIDADES PRACTICAS DEL CURSO
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DIRECCION GENERAL DE EDUCACION DE LA ARMADA

v SUBSECRETARIA DE FORMACION, CAPACITACION Y TITULACION
v, DEL PERSONAL EMBARCADO DE LA MARINA MERCANTE

ARMADPA
ARGENTINA

Programa de Curso de Capacitacion STCW

1.- Objetivo

Establecer, uniformar y estandarizar los criterios minimos a cumplir por todos los Centros y
Escuelas de Formacion y/o Capacitacidon para la realizacidon y evaluacion de las actividades
practicas de los alumnos del Curso de Capacitacion STCW: Técnicas de Supervivencia Per-
sonal.

2.- Definiciones y abreviaturas

Autoridad de Aplicacion: Subsecretaria de Puertos y Vias Navegables (SSPyVN).

Autoridad de Administracion y Ejecucion: Armada Argentina - Secretaria General de la Ar-
mada (SGNA)- Direccion de Intereses Maritimos de la Secretaria General de la Ar-
mada (DIIM).

Ente técnico: Direccion General de Educacion de la Armada (DGED) - Subsecretaria de For-
macion, Capacitacion y Titulacion del Personal Embarcado de la Marina Mercante

(SFCT).

Centro: Centro de Formacion y Capacitacion del Personal Embarcado de la Marina Mercante
(CEFOCAPEMM).

Convenio: Convenio Internacional sobre Normas de Formacion, Titulacion y Guardia para la
Gente de Mar y Codigo de Formacion (STCW).

Cualificado: Dicho de un trabajador que esta especialmente preparado para una tarea determi-
nada.

STCW: Standards of Training, Certification and Watchkeeping.

Veedor: Personal de la Armada Argentina designado por la SFCT para presenciar las instan-
cias de toma y correccion de examenes finales.

Nota: Toda mencidén al STCW o al Convenio se hace con referencia a su Edicion 2011 (in-
cluidas las enmiendas de Manila de 2010).
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3.- Responsabilidades

3.1.- La Subsecretaria de Formacion, Capacitacion y Titulacion del Personal Embarcado de la
Marina Mercante, es responsable de:

= La supervision del cumplimiento de lo especificado en el presente documento.

3.2.- Cada CEFOCAPEMM, acorde a la correspondiente normativa vigente de esta SUBSE-
CRETARIA, sera responsable de:

= Planificar, realizar y evaluar las practicas de acuerdo a lo establecido en el presente
documento.

= Disponer de docentes/instructores debidamente cualificados, que cumplan con el perfil
docente especificado en el programa del curso.

= Asegurar la infraestructura y equipamiento necesarios para efectuar la toma del exa-
men.

« Cumplir con las siguientes normas de seguridad:

— Disponer la presencia de un profesional habilitado, con titulo minimo de Enferme-
ro Profesional, para la practica de primeros auxilios y el equipamiento pertinente
(botiquin de primeros auxilios, camilla, etc.).

— Disponer la presencia de guardavidas habilitado, acorde a las reglamentaciones vi-
gentes para el tipo de actividad y el lugar donde se llevara a cabo.

— Coordinar acciones con el centro asistencial mas cercano para asegurar el inmedia-
to traslado y atencion de accidentados, en caso de ser necesario.

Nota: Es preciso garantizar la proteccidon de los cursantes y resto del personal intervi-
niente en todo momento a lo largo del desarrollo de la actividad. En este contex-
to, los docentes/instructores deben ejercer una estricta supervision, actuando
como garantes de la seguridad.

4.- Métodos de demostracion de la competencia

Los alumnos deberan ser evaluados en su desempefio individual participando de ejercicios
practicos individuales y/o grupales, segun corresponda, en funcion de los objetivos estableci-
dos en el programa del curso “Técnicas de Supervivencia Personal” y lo especificado en el
Punto 7 del presente.

La instancia de evaluacion practica debe ser realizada y calificada (ver Punto 11: Acta de
examen practico), su aprobacion tiene la misma relevancia que la del examen tedrico y se
rendird una vez aprobada este ultimo.
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5.- Instalaciones

Las practicas se desarrollaran en un natatorio o lugar natural habilitado para tal fin, propio de
cada Centro o de terceros, que permita demostrar las competencias exigidas.

Para poder desarrollar las requeridas actividades practicas en el agua, el sitio a utilizar debera
contar con:
= Una extension minima de 25 (veinticinco) metros lineales y una profundidad
minima de 2.5 metros (dos metros con cincuenta centimetros) de manera que
permita:
— Manipular la balsa salvavidas.
- Nadar un largo completo, con una profundidad tal que impida a los alumnos
apoyarse parados con los pies en el fondo.

= Una plataforma o un trampolin con altura minima de 2 (dos) metros, de manera de
realizar el denominado salto de la borda.

6.- Equipamiento minimo requerido

Debera contarse en forma obligatoria con el equipamiento indicado en la siguiente tabla, con
el objeto de evaluar en cada uno de los ejercicios practicos a un grupo de cuatro (4) a seis (6)
alumnos.

Elementos Cantidad
Aro salvavidas. 2
Chaleco salvavidas rigido. (™)
Chaleco salvavidas inflable.
Traje de inmersion (salvavidas)
Balsa salvavidas con capacidad minima para 6 (seis) personas.
Achicador.
Ancla flotante.
Remo flotante.
Silbato.
Bichero.
Inflador.
Bomba de achique manual.
Contenedor de fibra de vidrio para Balsa Salvavidas (optativo).
Respondedor de Radar (RESAR).
Radiobaliza de localizacién de siniestros (RLS). "
Repelente de tiburones. "
Botiquin de Primeros Auxilios.

UG UG NI (U U U U UG NG Y [ S ) JEY Ui QU NG U

(*) Se debera prever un chaleco salvavidas para cada alumno que intervenga en las practicas que lo requieran.

() Para estos casos podran usarse elementos de descarte o maquetas, siempre que previamente se lo haya com-
plementado con videos ilustrativos.
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7.- Aspectos individuales a evaluar (ver Punto 11: Acta de examen practico)

(a) Ejercicio 1: Colocarse sin ayuda un chaleco salvavidas o un traje de inmersién y a
continuacion saltar al agua con la técnica correcta desde una plataforma/trampolin con
altura minima de 2 (dos) metros (simulando el salto de la borda) y nadar una distancia
minima de 10 (diez) metros. A continuacion nadar en grupo (no mayor a 8 personas)
constituyendo la figura de oruga y seguidamente formar una balsa humana para trans-
porte de un herido.

(b) Ejercicio 2: Con chaleco salvavidas o traje de inmersion puesto, adrizar una balsa sal-
vavidas que esté en posicidn invertida, subir a ella (sin ayuda de otras personas) desde
el agua y luego abandonar la balsa. Las acciones de adrizamiento, abordaje y abando-
no de la balsa deben realizarse con la técnica correcta..

(c) Ejercicio 3: Sin chaleco salvavidas u otro elemento flotante auxiliar, mantenerse a flo-
te —sin nadar— durante un tiempo minimo de 5 (cinco) minutos.

(d) Ejercicio 4:

— Largar un ancla flotante o de capa.

— Manejar los dispositivos de localizacion, incluyendo el equipo radioeléctrico.

— Manejar el siguiente equipamiento de la embarcacion de supervivencia, sin llegar a
practicar el uso efectivo del mismo: desalinizador u otra forma de acopiar agua dul-
ce, elementos reflectores, forma de prevenir la entrada de agua de mar a la balsa en
caso de mal tiempo, forma de utilizar el repelente de tiburones, inflado no auto-
matico de la balsa, uso de bengalas/pistolas para sefializacion.

En el examen final practico cada alumno debera aprobar las cuatro competencias (a), (b),
(c) y (d). Para el caso (d) el docente seleccionara, para cada alumno, al menos un sub-item
de los indicados.

8.- Preparacion del ejercicio

Se realizara una reunion previa con los alumnos en la cual se explicara:
= los ejercicios planificados,
» la metodologia de la evaluacion,
= la asignacion de responsabilidades,
= el tiempo asignado para realizar cada ejercitacion,
* los equipos y materiales a disponer,
= las normas de seguridad a cumplimentar,
* demas coordinaciones necesarias.
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9.- Ejecucion del ejercicio

Finalizada la reunioén inicial preparativa, se dara inicio al ejercicio con los grupos selecciona-
dos, en los tiempos previstos y con el equipamiento y materiales a emplear. Se llevara a cabo
con el mayor realismo posible cumpliendo con la planificacion realizada.

10.- Calificacion

La calificacion final de la practica serd individual y contemplard lo realizado por cada cursan-
te durante la misma. Se consignara “A” Aprobado cuando el alumno apruebe todos los aspec-
tos individuales a evaluar; ver competencias (a), (b), (¢) y (d) en el Acta de Examen.

Nota: La aprobacion del curso sera la resultante de haber aprobado ambos examenes (tedrico y
practico).

11.- Acta de examen practico

Se confeccionara conforme al disefio que se indica en la pagina siguiente.
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™

Centro de Formacion:

Evaluacion Practica del Curso de Capacitacion STCW:
“Técnicas de Supervivencia Personal”

Acta de examen practico N°: x/xx®  Fecha: .................

EValuador( @8 ): . vttt
AVt (O (5 R
Orden| Documento . Competencias” |Resultado
N° [Tipo] Numero Apellido(s) y Nombres(s) @) | ()| (© ] @) | (A/R-)
1

2

19

20

(I)Competencias evaluadas (a calificarse por separado como A/R/-): (a) Ejercicio 1. (b) Ejercicio 2. (c) Ejercicio
3. (d) Ejercicio 4.

En el examen final practico cada alumno debera aprobar las cuatro competencias (a), (b), (¢) y (d). Para la com-
petencia (d) el docente seleccionara, para cada alumno, al menos un sub-item de los indicados el Punto 7 del
documento “Requerimientos para el desarrollo y evaluacion de las Actividades Practicas del Curso”.

O DS EIVACIONES: e vttt ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e

Firma del docente Firma del veedor

® Denominacién del CEFOCAPEMM, incluyendo la identificacion de la sede y/o sub-
sede si correspondiera.
@ a numeracién de las actas serd del tipo “x/xx”, donde:
» “xx” es la cantidad de actas de evaluacion practica de Técnicas de Supervi-
vencia Personal para el examen de la Fecha indicada.
» “x” es la numeracion correlativa de actas desde “1” hasta “xx”.

Resultado: “A” para Aprobado, “R” para Reprobado, “—” para Ausente.
El resultado final “A” (Aprobado) para la practica se asignard a cada alum-
no que obtenga “A” en cada una de las cuatro competencias evaluadas.

/1] sellos y firmas al dorso
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Denominacion: Primeros Auxilios Basicos

Disposicion Aprobatoria:

Fundamentacion Técnica: El desempefio laboral a bordo, sin distincion de las funciones
asignadas, impone requisitos minimos de familiarizacién, formacion e instruccion
basica en seguridad. En el marco de la formacidn basica, es imprescindible que —
antes de su desempefio a bordo— las personas empleadas o contratadas cumplan con
la debida formacion en primeros auxilios basicos segin las exigencias del Convenio
y Cédigo de Formacion STCW—Edicion de 2011, incluidas las enmiendas de Manila
de 2010 (STCW-Manila): Regla VI/1, Secciéon A-VI/1, Cuadro A-VI/1-3. Lo ex-
puesto fundamenta la necesidad de crear la instancia de capacitacion pertinente, a
cumplimentarse desarrollando el presente programa de Primeros Auxilios Bésicos.

Poblacion Objetivo: Alumnos de las carreras y/o cursos de formacion de Oficiales, Marineros
de Puente, Marineros de Maquinas y Tripulantes. Asimismo, toda gente de mar que
requiera certificar la capacitacion correspondiente.

Requisito de Ingreso: Edad minima dieciocho (18) afios. Acorde a la reglamentacion nacional
vigente, se deberd acreditar como minimo el nivel de educacién exigido y la certifi-
cacion de aptitud fisica que corresponda.

Duracion del curso: Veinticuatro (24) horas reloj, con cursado presencial obligatorio.

Numero mdaximo de alumnos: En ninguno caso el numero de alumnos podra superar el
maximo establecido por la correspondiente normativa vigente emitida por esta SUB-
SECRETARIA.

Objetivo General: Que los participantes desarrollen las competencias minimas que les permi-
tan adoptar, de forma inmediata, medidas eficaces de primeros auxilios basicos en
los casos de accidente u otra emergencia de tipo médico antes de pedir asistencia
médica a bordo.

Certificacion que otorga: Certificado de “Primeros Auxilios Basicos”.
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Requisitos para acceder al certificado: Cumplir con los requisitos de asistencia, las exigen-
cias del cursado y aprobar la evaluacion final (tedrica y practica).

Estructura del Curso

Unidades Tematicas Carga horaria
(horas reloj)
N° | Denominacion Teor. | Pract.| Total
1 | Primeros auxilios. El cuerpo humano 2 — 2

2 | Traumatismos varios. Fracturas 4 2 6

3 | Hemorragias. Quemaduras 3 1 4

4 | Estado de shock y de inconsciencia 3 1 4

5 | Enfermedades infecciosas. Intoxicaciones 1 — 1

6 | Préctica integradora de primeros auxilios basicos — 7 7
Total de Horas: 13 11 24

Programa Analitico

Unidad Tematica N° 1: Primeros auxilios. El cuerpo humano
Contenidos tedricos y/o practicos

Primeros auxilios: concepto, importancia. Estructura del cuerpo humano y funcién de sus par-
tes constitutivas: Sistema Oseo, articulaciones, musculos y tendones. Sistemas circulatorio,
nervioso, respiratorio y digestivo. Organos principales. Concepto de traumatismo, principales
causas, efectos. Elementos para primeros auxilio a bordo, incluyendo los de un botiquin de
primeros auxilios. Signos vitales basicos: pulso, respiracion, temperatura, presion, ritmo card-
iaco, respuestas reflejas; su verificacion/medicion. Mal del mar (mareo), riesgos, tratamiento.

Objetivos particulares. Que el alumno logre:

- Describir la estructura del cuerpo humano y la funcién de sus partes.

- Reconocer los elementos para primeros auxilios disponibles a bordo.

- Interpretar las caracteristicas de los signos vitales basicos y presenciar practicas de-
mostrativas de los métodos para su verificacion/medicion.

- Tomar conciencia de la importancia de estar capacitado para brindar los primeros
auxilios antes distintos tipos de emergencias.

- Observar una clase demostrativa de las practicas fundamentales para la verifica-
cion/medicidn de los signos vitales basicos.

Tiempo asignado: 2 horas tedricas.
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Unidad Tematica N° 2: Traumatismos varios. Fracturas
Contenidos teodricos y/o prdacticos

Traumatismos y politraumatismos, identificacion de los sintomas. Traumatismos de oidos,
nariz, garganta y ojos. Esguinces. Luxaciones. Fracturas cerradas: de clavicula, escapular, de
costilla, de miembros superiores, de pelvis, de miembro inferiores. Fracturas craneales y espi-
nales. Fracturas expuestas. Técnicas de asistencia y transporte del accidentado.

Objetivos particulares. Que el alumno logre:
- Conocer las causas probables y caracteristicas de los traumatismos y fracturas de in-
terés.
- Interpretar las técnicas de asistencia primaria y de transporte del accidentado.
- Observar una clase demostrativa de las practicas basicas fundamentales de colocacion
/ transporte de la victima, para distintos tipos de accidentados.

Tiempo asignado: 4 horas tedricas, 2 horas practicas:

Unidad Tematica N° 3: Hemorragias. Quemaduras
Contenidos tedricos y/o practicos

Hemorragias externas e internas. Identificacion de los sintomas, riesgos, medidas basicas para
controlar la hemorragia. Distinto tipos de heridas, técnicas de asistencia. Tipos de vendajes.
Uso de férulas. Amputacion accidental. Uso apropiado del torniquete.

Quemaduras y escaldaduras debidas a diferentes causas (sol, calor, rozamiento, agente quimi-
co, electricidad), clasificacidn, criterios de gravedad; asistencia.

Postura adecuada de la victima, técnicas de transporte. Riesgos del socorrista ante la asisten-
cia del accidentado.

Objetivos particulares. Que el alumno logre:
- Conocer los sintomas y caracteristicas tipicas de distintos tipos de heridas y hemorra-

gias.

- Clasificar diferentes tipos de quemaduras y escaldaduras, caracterizando su nivel de
gravedad.

- Interpretar las técnicas de asistencia primaria, de postura y de transporte del acciden-
tado.

- Tomar conciencia de las medidas de precaucion a adoptar para minimizar los riesgos
del socorrista ante la asistencia del accidentado.

- Observar una clase demostrativa de las practicas basicas fundamentales de vendaje,
postura adecuada / transporte de la victima, para distintos tipos de accidentados

Tiempo asignado: 3 horas tedricas, 1 horas practicas.
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Unidad Tematica N° 4: Estado de shock y de inconsciencia
Contenidos tedricos y/o practicos

Estados de inconsciencia y de shock: causas, signos, sintomas y peligros. Manejo y asistencia
del paciente. Shock eléctrico, atragantamiento, asfixia por gas, ahogamiento. Paro cardiorres-
piratorio, definicidn causas, reanimacion cardiopulmonar. Postura adecuada de la victima,
técnicas de transporte.

Objetivos particulares. Que el alumno logre:

- Reconocer las caracteristicas de diferentes estados de inconsciencia y de shock.

- Interpretar las técnicas de asistencia primaria, de postura y de transporte del acciden-
tado.

- Tomar conciencia de las medidas de precaucion a adoptar para minimizar los riesgos
del socorrista ante la asistencia del accidentado.

- Observar una clase demostrativa de las practicas basicas fundamentales de reanima-
cion, postura adecuada / transporte de la victima, para distintos tipos de accidentados

Tiempo asignado: 3 horas tedricas, 1 horas practicas.

Unidad Tematica N° 5: Enfermedades infecciosas. Intoxicaciones
Contenidos tedricos y/o prdacticos

Enfermedades infecciosas, de transmision sexual, tropicales, sindrome de inmunodeficiencia
adquirida (SIDA), conceptos; recomendaciones de la Organizacidén Internacional del Trabajo
(OIT).

Intoxicacidn, vias de entrada, medidas de asistencia. Intoxicaciones agudas por alcohol, opia-
ceas, cocaina, anfetaminas, cannabis y alucindgenos.

Objetivos particulares. Que el alumno logre:

- Tomar conciencia de las medidas de precaucidn a adoptar ante casos de enfermedades
infecciosas, para minimizar los riesgos personales y manejar adecuadamente el dese-
cho de sangre y demas secreciones de la victima.

- Conocer los sintomas de diferentes tipos de intoxicaciones y los primeros auxilios a
brindar en cada caso.

Tiempo asignado: 1 hora teorica.

Unidades Tematicas N° 6: Practica integradora de primeros auxilios basicos

Contempla fundamentalmente practica efectiva sobre temas de Unidades Tematicas N° 1 a 4.

Contenidos tedricos y/o prdacticos
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Forma y momento de dar la alarma ante circunstancias de accidente o de emergencia médica.
Verificacién/medicion de los signos vitales basicos (pulso, respiracion, temperatura, presion,
ritmo cardiaco, respuestas reflejas). Practica de vendajes e improvisacion de vendas, empleo
de férulas, aplicacion de torniquete. Practicas de reanimacion ante: ahogamiento-maniobra de
Heimilch, paro cardiaco, paro respiratorio. Practica de postura y transporte adecuados de ac-
cidentados. Reconocimiento, manipulacion e interpretacion de uso practico de los diferentes
elementos para primeros auxilios disponibles bordo, incluyendo los de un botiquin de prime-
ros auxilios.

Objetivos particulares. Que el alumno logre:
- Verificar o medir, segiin corresponda, los signos vitales basicos.
- Realizar vendajes e improvisacion de vendas, aplicacion de férulas y de torniquetes.
- Aplicar practicas de reanimacion, postura y transporte ante diferentes tipos de acciden-
tados.
- Reconocer e interpretar el uso adecuado de los diferentes elementos para primeros
auxilios disponibles bordo, incluyendo los de un botiquin de primeros auxilios

Tiempo asignado: T horas practicas.

Bibliografia obligatoria y complementaria:
Obligatoria: para todas las Unidades Tematicas.

— Curso Modelo 1.13 Primeros Auxilios — Conocimientos Basicos. Londres, Ash-
ford Press, 2000.

— Guia médica internacional de a bordo 2° Edicién, Ginebra, OMI, 1989. Ultima
edicion en inglés International Medical Guide for Ships, Third Edition, WHO
Press, 2007.

— Manual de Conocimientos Marineros 3° Edicién, Domingo J. Real, Editorial
Guardacostas, 2002.

Complementaria:

— Guia de primeros auxilios para uso en caso de accidentes relacionados con mer-
cancias peligrosas (GPA), publicacion OMI.

Metodologia de ensefianza:

« Actividad introductoria de encuadre del curso, presentando objetivo general,
tematicas que lo componen, modalidad de trabajo y de evaluacidn, requisitos de
aprobacidn y asistencia.

Para el conjunto de los temas de las unidades tematicas se empleara:

« Exposicion dialogada con apoyo visual y/o audiovisual.
« Actividades de demostracion y entrenamiento practico en cada unidad tematica
para que los cursantes conozcan las técnicas y practicas especificas.
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« Practica Integradora de Primeros Auxilios Bésicos en la que cada cursante se en-
trene en todas las actividades practicas desarrolladas en las unidades tematicas.
Todos los cursantes deben pasar por esta instancia.

Todas las actividades teoricas y practicas seran realizadas y/o supervisadas perso-
nalmente por un docente/instructor que cumpla con el perfil docente requerido, el
cual se define en este programa.

Requisito de asistencia: 90% a las clases practicas y 80% a las clases teoricas. Respecto de
las précticas, el docente garantizara que todos los alumnos hayan realizado en forma
efectiva cada una de las actividades previstas.

Sistema de Evaluacion: El examen final constara de dos instancias: una teorica y otra practi-
ca.

El examen teorico sera escrito, la estructura y exigencias del mismo se establecen en
el documento Anexo N° 1 de este programa: “INSTRUCTIVO PARA LA CON-
FECCION Y CORRECCION DE LAS EVALUACIONES TEORICAS DEL CUR-
SO”.

Las exigencias relativas a la implementacion y ejecucion del examen practico se es-
tablecen en el documento Anexo N° 2 de este programa: “REQUERIMIENTOS PA-
RA EL DESARROLLO Y EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES PRACTICAS
DEL CURSO”. En este documento también se especifican las exigencias minimas
requeridas respecto a elementos y materiales de practica, normas de seguridad y me-
todologia de la evaluacion practica.

Requisito de aprobacion: Cumplir con los requisitos de asistencia, las exigencias del cursado
y aprobar la evaluacion final (teoria y practica).

La calificacién final de cada alumno sera “A” Aprobado, en el caso de haber rendido
y aprobado la evaluacion final en sus instancias tedrica y practica, o “R” Reprobado
cuando haya reprobado alguna de dichas instancias. Las exigencias minimas de
aprobacidn para cada instancia se especifican en los correspondientes Anexos N° 1 y
2 al presente programa.

Ambas instancias, teorica y practica, de la evaluacidn final deberan ser aprobadas en
el mismo turno de examen. Para rendir el examen practico el cursante debera pre-
viamente haber aprobado el examen tedrico.

Instalaciones y equipos: Deberan cumplir como minimo con los requerimientos del STCW-
Manila y la correspondiente normativa vigente de esta SUBSECRETARIA.
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Elementos de prdctica: Se debera contar como minimo con lo especificado en el Anexo N° 2

de este programa: “REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO Y EVALUA-
CION DE LAS ACTIVIDADES PRACTICAS DEL CURSO”.

Ayudas diddcticas: Se debera contar como minimo con:

— Elementos de aula para el desarrollo de las clases tedricas.

— Recursos audiovisuales y/o imagenes para cada tema.

— Cuadernillo o Manual de Curso, estructurado en base a los contenidos del pro-
grama, que debe ser entregado a cada alumno al inicio del mismo.

Perfil requerido del docente titular: Se requieren docentes/instructores debidamente cualifi-

cados con experiencia profesional acreditada minima de 1 (un) afio en un servicio de
emergencia o guardia, preferentemente con experiencia de desempefio a bordo y titu-
lo de Médico; excepcionalmente esta SUBSECRETARIA podra autorizar a un Li-
cenciado en Enfermeria.

En todos los casos el facultativo debera poseer la correspondiente Matricula Profe-
sional (otorgada por el Ministerio de Salud) que lo autoriza al ejercicio de la respec-
tiva actividad.

La Direccién de cada CEFOCAPEMM debe garantizar que el docente/instructor res-
ponsable del curso, oriente su accionar para brindar la formacion esperada conforme
al Objetivo General del Curso y a los Objetivos Particulares de cada Unidad Temati-
ca, teniendo en cuenta los cuadros de situacion y accidentes tipicos de a bordo.

Equipo docente: De requerirse personal de apoyo del docente titular para la realizacion de las

practicas, éste deberd contar como minimo con titulo de Enfermero Profesional con
matricula profesional vigente.

Documentos anexos a_este programa

Ao 2015

— Anexo N° I: “INSTRUCTIVO PARA LA CONF ECCION Y CORRECCION DE
LAS EVALUACIONES TEORICAS DEL CURSO”.

— Anexo N° 2: “REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO Y EVALUA-
CION DE LAS ACTIVIDADES PRACTICAS DEL CURSO”.
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DE LA EVALUACION TEORICA DEL CURSO
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1.- Objetivo

Establecer, uniformar y estandarizar los criterios minimos a cumplir por todos los centros y
escuelas de formacion y/o capacitacion para la evaluacion tedrica de los alumnos del curso
STCW: PRIMEROS AUXILIOS BASICOS.

2.- Definiciones y abreviaturas

Autoridad de Aplicacion: Subsecretaria de Puertos y Vias Navegables (SSPyVN).

Autoridad de Administracion y Ejecucion: Armada Argentina - Secretaria General de la Ar-
mada (SGNA) - Direccion de Intereses Maritimos de la Secretaria General de la
Armada (DIIM).

Ente técnico: Direccion General de Educacion de la Armada (DGED) - Subsecretaria de For-
macién, Capacitacion y Titulacion del Personal Embarcado de la Marina Mercante

(SFCT).

Centro: Centro de Formacion y Capacitacion del Personal Embarcado de la Marina Mercante
(CEFOCAPEMM).

Convenio: Convenio Internacional sobre Normas de Formacion, Titulacion y Guardia para la
Gente de Mar y Codigo de Formacion (STCW).

Cualificado: Dicho de un trabajador que estd especialmente preparado para una tarea determi-
nada.

STCW: Standards of Training, Certification and Watchkeeping.

Veedor: Personal de la Armada Argentina designado por la SFCT para presenciar las instan-
cias de toma y correccion de exdmenes finales.

Nota: Toda mencidén al STCW o al Convenio se hace con referencia a su Edicion 2011 (in-
cluidas las enmiendas de Manila de 2010).
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3.- Disefio del examen
El examen debera confeccionarse en hojas tamafio A4 respetando el siguiente formato:

= Primera hoja, como portada, todo en Arial 14 y en negrita:

Denominacion del Centro incluyendo la identificacion
de sede y/o subsede si correspondiera

Curso de Capacitacion STCW: “Primeros Auxilios Basicos”

Evaluacién Tedrica
Docente Titular: (indicar Apellido y Nombre)

Fecha de la evaluacion

= Hojas siguientes, conteniendo los items, todo en Arial 12 respetando las siguientes pau-
tas:

— El examen constara del total de items o preguntas de opcion multiple estable-
cidos por la correspondiente normativa vigente de esta SUBSECRETARIA,
el enunciado de cada item estara redactado en negrita y numerado en forma
correlativa con el formato 01), 02),...

— Cada item tendra cinco (5) opciones de respuesta (sin negrita) enumeradas al-
fabéticamente con el formato a), b), ¢), d), e).

Se dejara un espacio doble entre la opcion “e)” de un item y el enunciado del
siguiente.

— Cada item con sus cinco opciones de respuesta debera redactarse en la misma
carilla de una hoja.

— Se acepta la impresion de los items en doble faz, pero se sugiere el uso de
simple faz.

= Ultima hoja, a ser desprendida por el alumno antes de comenzar a responder, es la Gri-
lla de Respuestas segin formato especificado en el Punto 8 del presente.
Esta Grilla de Respuestas en blanco, antes de que el alumno comience a completarla,
debera ser firmada por el veedor o —en su defecto— por el Director del Centro.

La Grilla de Respuestas debera ser exclusiva del examen correspondiente a un cur-

so/asignatura. No deben utilizarse grillas generalizadas que incluyan respuestas de eva-
luaciones correspondientes a distintos cursos/asignaturas.
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4.- Consideraciones sobre los enunciados de los items
Los enunciados de cada item deberan redactarse teniendo en cuenta las siguientes pautas:
* Deben guardar relacion con los objetivos particulares de las distintas unidades temati-
cas teniendo en cuenta las exigencias del Cuadro correspondiente del STCW-Manila.

= Seran disefiados de manera de garantizar los saberes clave que el estudiante debe pose-
er en situaciones reales de trabajo.

» Los items deben enunciarse en forma clara y ser independientes entre si.

» La redaccion no incluird sistematicamente una copia textual de un fragmento de los
apuntes.

= Las preguntas o enunciados de los items deben formularse en forma afirmativa, por lo
cual no deberan usarse términos como “no”, “nunca”, “excepto”, “menos”. Por ejem-

plo: se preguntard “;Cuél es...?” yno ;Cudlnoes ..... ?

» El enunciado de cada item debe ofrecer la informacion necesaria, de tal forma que no
haya que leer las distintas opciones de respuesta para comprenderlo.

» Es necesario incluir algunos items que planteen brevemente situaciones tipicas de a
bordo en las que haya que decidir correctamente sobre la técnica o el procedimiento a
aplicar. En estos items se tendra especial cuidado en la seleccion de las opciones de
respuesta (ver apartado siguiente).

5.- Consideraciones sobre las opciones de respuestas
Las opciones ofrecidas como respuesta de cada item deberan:

= Ser coherentes con el enunciado del item y tener sentido, evitando que la seleccidon de
la respuesta correcta se origine por un elemental sistema de descarte (por inconsistencia
de alguna/s alternativa/s en relacion con el enunciado). Esto es especialmente impor-
tante para los items referidos en la ultima vifieta del apartado anterior.

= Ser claras y expresadas utilizando los términos precisos especificos del curso, pero
formuladas de manera tal que realmente pongan en situacidon de duda y andlisis al estu-
diante. Debera evitarse el uso de palabras desconocidas, inventadas o fuera de contexto.

= Estar planteadas en relacion con alguna situacion, pero ser independientes entre si.
= Ser tales que “sélo una de ellas” resulte la respuesta correcta.

= Estar redactadas con frases de aproximadamente la misma longitud, para no dar pistas,
evitando oraciones extensas.

= Estar distribuidas al azar, sin seguir una alternancia logica, de manera que la opcidn co-
rrecta no sea —en su gran mayoria— la correspondiente a la misma letra en todos los
items.

= Ofrecer alternativas claramente diferentes (no deben ser muy parecidas).
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= Evitar el uso de expresiones inclusivas, tales como “todas (o “ninguna de”) las anterio-

2 (13 2 (13

res son correctas”. También conviene evitar palabras como “siempre”, “nunca”, “to-
29 (13

talmente”, “absolutamente”, “completamente”, ya que las opciones que las contienen
por lo general corresponden a respuestas incorrectas.

Por otra parte, se confeccionard una clave de correccion (testigo en papel) a ser utilizada en el
momento de la correccion.

6.- Responsabilidades

6.1.- La Subsecretaria de Formacidn, Capacitacion y Titulacion del Personal Embarcado de la

6.2.-

6.3.-

Marina Mercante, es responsable de:

= La supervision del cumplimiento de lo especificado en el presente documento.

Cada CEFOCAPEMM sera responsable de coordinar los aspectos relacionados con la
toma y evaluacion de la instancia tedrica, acorde a la cantidad de alumnos previsto para
cada fecha de examen, asegurando acorde a la correspondiente normativa vigente de esta
SUBSECRETARIA:

= La confeccion del examen y su clave de correccion (testigo en papel) acorde a lo dis-
puesto en este documento.

= La provision de las copias necesarias de temas de examen.

= El personal docente titular del curso (o en su defecto el Director del Centro) y otros
que se requieran para el control durante la toma del examen y su posterior evaluacion.

= La infraestructura necesaria para la toma y correccion del examen.
= La confeccidn de las actas de examen acorde a lo dispuesto en este documento.

= [a correccion de los exdmenes inmediatamente concluida la toma de los mismos.

En el término de un afio de la puesta en vigencia de este programa con sus anexos, cada
Centro debera haber confeccionado un banco de por lo menos doscientas (200) items,
con sus correspondientes opciones, en base al cual se disefiard la evaluacidon a tomar en
cada turno de examen. El mencionado banco, como toda modificacion al mismo, debera
ser informado a esta SUBSECRETARIA.

7.- Calificacion

La calificacion final de la teoria sera “A” Aprobado si el alumno contesta correctamente al
menos el 80% de los requerimientos del examen, y “R” Reprobado en caso contrario.

Nota: La aprobacion del curso serd la resultante de haber aprobado ambos exdmenes (teorico

y practico).
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8.- Grilla de Respuestas

A continuacion se muestra como ejemplo una Grilla de Respuestas tipo con 30 items, para la
cual corresponde un minimo de 24 items correctos (80%) para aprobar. La cantidad total de
items deberd respetar la correspondiente normativa vigente de esta SUBSECRETARIA.

Centro de Formacion:") ... ... L
Evaluacion Tedrica del Curso de Capacitacion STCW:
“Primeros Auxilios Basicos”
MARCAR CON UNA CRUZ UNA SOLA ALTERNATIVA POR CADA iTEM
Cada item tiene una unica alternativa como respuesta correcta
Minimo para aprobar: 24 (veinticuatro) items correctos.
La respuesta de un item sera incorrecta en los siguientes tres casos; cuando el alumno: 1) marque
una alternativa incorrecta, 2) marque mas de una alternativa, 3) no marque alguna alternativa.
Item Alternativas Item Alternativas
N° |a)|b)|c)|d)]e N° |a)|b)|c)|d]|e)
01) 16)
02) 17)
03) 18)
04) 19)
05) 20)
06) 21)
07) 22)
08) 23)
09) 24)
10) 25)
11) 26)
12) 27)
13) 28)
14) 29)
15) 30)
. Firma:
Docente Apellido y Nombre: Fecha:
Alumno Firma: Apellido y Nombre:
Documento:
Evaluacion | Cantidad de items correctos: Riil}l%do
Veedor El veedor (en su defecto el Director del Centro) debera firmar la Grilla en blanco antes de
que el alumno comience a completarla.

® Denominacién del CEFOCAPEMM, incluyendo la identificacién de la sede y/o subsede si co-
rrespondiera.

/1 sellos y firmas al dorso
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Curso de Capacitacion STCW

Primeros Auxilios Basicos

Anexo N° 2

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO Y EVALUA-
CION DE LAS ACTIVIDADES PRACTICAS DEL CURSO
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1.- Objetivo

Establecer, uniformar y estandarizar los criterios minimos a cumplir por todos los Centros y
Escuelas de Formacion y/o Capacitacidon para la realizacidon y evaluacion de las actividades
practicas de los alumnos del Curso de Capacitacion STCW: Primeros Auxilios Bésicos.

2.- Definiciones y abreviaturas
Autoridad de Aplicacion: Subsecretaria de Puertos y Vias Navegables (SSPyVN).
Autoridad de Administracion y Ejecucion: Armada Argentina - Secretaria General de la Ar-

mada (SGNA)- Direccion de Intereses Maritimos de la Secretaria General de la Ar-
mada (DIIM).

Ente técnico: Direccion General de Educacion de la Armada (DGED) - Subsecretaria de For-
macién, Capacitacion y Titulacion del Personal Embarcado de la Marina Mercante
(SFCT).

Centro: Centro de Formacion y Capacitacion del Personal Embarcado de la Marina Mercante
(CEFOCAPEMM).

Convenio: Convenio Internacional sobre Normas de Formacion, Titulacion y Guardia para la
Gente de Mar y Codigo de Formacion (STCW).

Cualificado: Dicho de un trabajador que estd especialmente preparado para una tarea determi-
nada.

STCW: Standards of Training, Certification and Watchkeeping.

Veedor: Personal de la Armada Argentina designado por la SFCT para presenciar las instan-
cias de toma y correccion de exdmenes finales.

Nota: Toda mencién al STCW o al Convenio se hace con referencia a su Edicion 2011 (in-
cluidas las enmiendas de Manila de 2010).

3.- Responsabilidades

3.1.- La Subsecretaria de Formacion, Capacitacion y Titulacion del Personal Embarcado de la
Marina Mercante, es responsable de:

= La supervisidon del cumplimiento de lo especificado en el presente documento.
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3.2.- Cada CEFOCAPEMM, acorde a la correspondiente normativa vigente de esta SUBSE-
CRETARIA, sera responsable de:

= Planificar, realizar y evaluar las practicas de acuerdo a lo establecido en el presente
documento.

= Disponer de docentes/instructores debidamente cualificados, que cumplan con el perfil
docente especificado en el programa del curso.

= Asegurar la infraestructura y equipamiento necesarios para efectuar la toma del exa-
men.

4.- Métodos de demostracion de la competencia

Los alumnos deberan ser evaluados en su desempefio individual participando de ejercicios
practicos individuales y/o grupales, segun corresponda, en funcion de los objetivos estableci-
dos en el programa del curso “Primeros Auxilios Basicos” y lo especificado en el Punto 6 del
presente.

La instancia de evaluacion practica debe ser realizada y calificada (ver Punto 10: Acta de
examen practico), su aprobacidn tiene la misma relevancia que la del examen tedrico y se
rendira una vez aprobada este ultimo.

5.- Equipamiento minimo requerido

Debera contarse en forma obligatoria con el equipamiento indicado en la siguiente tabla, con
el objeto de evaluar en cada uno de los ejercicios practicos a un grupo de cuatro (4) a seis (6)
alumnos.

Elementos Cantidad
Maniqui para entrenamiento en reanimacion cardiopulmonar. 1
Botiquin de a bordo convenientemente equipado, sin medicamentos. 1
Camilla. 1
Férula inflable (distintos tipos). 6
Cuello ortopédico (tipo Filadelfia). 1
Tablillas de madera y de aluminio. varias
Apdsito. varios
Vendas (distintos tipos). varias
Termometro clinico. 4
Tensiémetro manual. 1
Destibrilador externo automatico (opcional). 1
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6.- Aspectos individuales a evaluar (ver Punto 10: Acta de examen practico)

(a) Métodos de reanimacion .
= Realizar una practica de reanimacién cardiopulmonar sobre maniqui.
= Realizar una préctica de reanimacién ante ahogamiento.
= Acondicionar sobre la camilla una persona para su transporte vertical y horizontal.
(b) Medicion de signos vitales basicos.
= Tomar el pulso.
= Leer la temperatura en termometro clinico.
= Medir la presion arterial con tensiometro manual.
= Medir el ritmo cardiaco.
= Sensar la respiracion en estado de shock.
(c) Uso de elementos de inmovilizacion.
= Colocar una férula inflable o implementar una férula con tablillas y vendas.
= Colocar un cuello ortopédico.
(d) Aplicacion de vendaje y contencidon de hemorragia.
= Realizar un vendaje adecuado al traumatismo que se le presente.
= Colocar un aposito en una herida cortante (simulada) para contencién de la hemorragia.
= Realizar un torniquete acorde al cuadro que se le presente.

En el examen final practico cada alumno debera aprobar las cuatro competencias (a), (b),
(c) y (d). Para ello el docente seleccionara, para cada alumno, al menos un sub-item de los
indicados para cada competencia.

7.- Preparacion del ejercicio
Se realizara una reunion previa con los alumnos en la cual se explicara:
= los ejercicios planificados,
» la metodologia de la evaluacion,
= la asignacion de responsabilidades,
= ¢l tiempo asignado para realizar cada ejercitacion,
= los equipos y materiales a disponer,
» las normas de seguridad a cumplimentar,
» demas coordinaciones necesarias.

8.- Ejecucion del ejercicio

Finalizada la reunion inicial preparativa, se dara inicio al ejercicio con los grupos selecciona-
dos, en los tiempos previstos y con el equipamiento y materiales a emplear. Se llevara a cabo
con el mayor realismo posible cumpliendo con la planificacion realizada.

9.- Calificacion

La calificacion final de la practica sera individual y contemplaré lo realizado por cada cursan-

te durante la misma. Se consignara “A” Aprobado cuando el alumno apruebe todos los aspec-

tos individuales a evaluar; ver competencias (a), (b), (¢) y (d) en el Acta de Examen.

Nota: La aprobacion del curso serd la resultante de haber aprobado ambos examenes (tedrico y
practico).
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10.- Acta de examen practico

Se confeccionara conforme al disefio que se indica a continuacion.

Centro de Formacion: () .. oo

Evaluacion Practica del Curso de Capacitacion STCW:
“Primeros Auxilios Basicos”

Acta de examen practico N° x/xx®  Fecha: .................

Evaluador(@8): . ouneiet ettt
AVt [0 (1) ORI
Orden| Documento . Competencias” |Resultado
N° [Tipo] Namero Apellido(s) y Nombres(s) @|m][ @@ AR-H
1

2

19

20

(I)Competencias evaluadas (a calificarse por separado como A/R/-): (a) Métodos de reanimacion. (b) Medicion
de signos vitales basicos. (¢) Uso de elementos de inmovilizacion. (d) Aplicacion de vendaje y contencion de
hemorragia.

En el examen final practico cada alumno debera aprobar las cuatro competencias (a), (b), (¢) y (d). Para ello el
docente seleccionara, para cada alumno, al menos un sub-item de los indicados para cada competencia en el
Punto 6 del documento “Requerimientos para el desarrollo y evaluacion de las Actividades Practicas del Curso”.

O DS EIVACIONES: vttt et e e e e e e e e e e e e e e,

Firma del docente Firma del veedor

®) Denominacion del CEFOCAPEMM, incluyendo la identificacion de la sede y/o sub-
sede si correspondiera.
@ a numeracién de las actas sera del tipo “x/xx”, donde:
= “xx” es la cantidad de actas de evaluacion practica de Primeros Auxilios Bdsi-
cos para el examen de la Fecha indicada.
» “x” es la numeracion correlativa de actas desde “1” hasta “xx”.

(132

Resultado: “A” para Aprobado, “R” para Reprobado, para Ausente.
El resultado final “A” (Aprobado) para la practica se asignara a cada alum-
no que obtenga “A” en cada una de las cuatro competencias evaluadas.

/1 sellos y firmas al dorso

Aiio 2015 Primeros auxilios bdsicos Anexo N° 2 — Pagina 6/ 6




SUBSECRETARIA DE Hayﬁrma
FORMACION, CAPACITACION

Y TITULACION DEL
MARCOS EMILIO MATESA
PERSONAL EMBARCADO DE GAPITAN DE NAVIO

LA MARINA MERCANTE SUBSECRETARIO




DIRECCION GENERAL DE EDUCACION DE LA ARMADA

- SUBSECRETARIA DE FORMACION, CAPACITACION Y TITULACION
v, DEL PERSONAL EMBARCADO DE LA MARINA MERCANTE

ARMADPA
ARGENTINA Programa de Curso de Capacitaciéon STCW

Prevencion y Lucha Contra Incendios

Referencia STCW: Regla VI/1, Seccion A-V1/1, Cuadro A-VI1/1-2

* Programa Analitico del Curso.

= Anexo N° 1: Instructivo para la confeccion y correccion de las
Evaluaciones Teoricas del Curso.

= Anexo N ° 2: Requerimientos para el desarrollo y evaluacion de
las Actividades Practicas del Curso.
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Denominaciéon: Prevencion y Lucha Contra Incendios

Disposicion Aprobatoria:

Fundamentacion Técnica: El desempefio laboral a bordo, sin distincion de las funciones
asignadas, impone requisitos minimos de familiarizacién, formacion e instruccion
basica en seguridad. En el marco de la formacién bésica, es imprescindible que —
antes de su desempefio a bordo— las personas empleadas o contratadas cumplan con
la debida formacidn en prevencion y lucha contra incendios segun las exigencias del
Convenio y Cédigo de Formacion STCW—Edicion de 2011 (incluidas las enmiendas
de Manila de 2010): Regla VI/1, Seccion A-VI/1, Cuadro A-VI/1-2. Lo expuesto
fundamenta la necesidad de crear la instancia de capacitacion pertinente, a cumpli-
mentarse desarrollando el presente programa del denominado Curso de Prevencion y
Lucha Contra Incendios.

Poblacion Objetivo: Alumnos de las carreras y/o cursos de formacion de Oficiales, Marineros
de Puente, Marineros de Maquinas y Tripulantes. Asimismo, toda gente de mar que
requiera certificar la capacitacidon correspondiente.

Requisito de Ingreso: Edad minima dieciocho (18) afios. Acorde a la reglamentacion nacional
vigente, se debera acreditar como minimo el nivel de educacién exigido y la certifi-
cacion de aptitud fisica que corresponda.

Duracion del curso: Veinticuatro (24) horas reloj, con cursado presencial obligatorio.

Numero mdximo de alumnos: En ninguno caso el numero de alumnos podrd superar el
maximo establecido por la correspondiente normativa vigente emitida por esta SUB-
SECRETARIA.

Objetivo General: Que los participantes desarrollen las competencias minimas que les permi-
tan adoptar, de forma inmediata, medidas eficaces para la prevencién y la lucha con-
tra incendios a bordo.

Certificacion que otorga: Certificado de “Prevencidon y Lucha Contra Incendios”.
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Regquisitos para acceder al certificado: Cumplir con los requisitos de asistencia, las exigen-
cias del cursado y aprobar la evaluacion final (tedrica y practica).
Estructura del Curso

Unidades Tematicas Carga horalzla
(horas reloj)

N° | Denominacion Teor.|Pract.| Total
1 | Origenes y causas del fuego 4 -—- 4
2 | Prevencion, sistemas de alarma y equipos de extincion de incendiosabordo | 3 1 4
3 | Técnicas para confinar y agentes para extinguir 4 2 6
4 | Organizacion de la lucha contra incendios a bordo 2 --- 2
5 | Préctica integradora de lucha y extincidn de incendios -—- 8 8
Total de Horas: 13 11 24

Programa Analitico

Unidad Tematica N° 1: Origenes y causas del fuego

Contenidos teoricos y/o practicos

Triangulo y tetraedro del fuego: concepto de combustion lenta, rapida e instantanea (explo-
sion), sostenimiento del fuego. Origen y produccion del fuego, causas térmica, quimica, eléc-
trica, mecanica, nuclear. Clasificacion de los fuegos (A-B-C-D-E-K). Materiales inflamables
de uso habitual a bordo, punto de inflamacidn, de ignicion, temperatura de ignicidn, ignicion
espontanea, productos generados por su combustion. Principios sobre propagacion del fuego y
practicas de seguridad, tamafio de un incendio, lugares de a bordo donde se origina. Concepto
sobre vigilancia continua: su necesidad — sistemas de patrullas contra incendios. Peligros de
incendio a bordo y su posible velocidad de propagacion

Objetivos particulares. Que el alumno logre:
- Interpretar los objetivos principales del curso.
- Conocer los elementos del fuego y los tipos de combustion.
- Describir origen, causas, produccion y propagacion del fuego.
- Conocer los tipos y fuentes de ignicion, los materiales inflamables de uso habitual a
bordo, su clasificacion y los riesgos que se produzca y propague un incendio.
- Tomar conciencia de la necesidad de una vigilancia constante.

Tiempo asignado: 4 horas tedricas.

Unidad Tematica N° 2: Prevencion, sistemas de alarma y equipos de extincion de incen-
dios a bordo

Contenidos tedricos y/o prdacticos
Medidas de prevencion contra incendios. Sistemas a bordo para la deteccién y alarma contra
incendios. Sefializacion de peligro, prohibicion, obligacion y especifica de equipos contra
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incendios. Dispositivos automaticos de alarmas. Sistemas y equipos fijos y portatiles; manua-
les y automaticos. Equipos de proteccion individual (trajes para combatir incendios, cascos,
botas de agua y seguridad; equipos de respiracion auténomo, diferentes tipos, etc.)

Objetivos particulares. Que el alumno logre:
- Enumerar las medidas de prevencidn contra incendio en diferentes sectores de un bu-
que.
- Interpretar el significado de la sefializacion de a bordo.
- Conocer los sistemas para la deteccion y alarma contra incendios.
- Identificar los equipos de proteccion individual y describir su utilidad.

Tiempo asignado: 3 horas teoricas. y 1 hora practica.

Unidad Tematica N° 3: Técnicas para confinar y agentes para extinguir

Contenidos teoricos y/o practicos

Técnicas empleadas para confinar incendios. Mecanismos de extincion. Agentes extintores
apropiados para cada clase de fuego (liquidos, solidos, gaseosos y espumas). Extintores porta-
tiles: tipos, mantenimiento y manejo. Sistemas fijos de extincion con agentes liquidos, de es-
puma y gaseosos, mangueras y sus accesorios, hachas, etc. Equipos de proteccion individual:
basico, de respiracion autonoma, de aproximacidn, de penetracion y de proteccidon quimica.
Técnicas de rescate de accidentados.

Objetivos particulares. Que el alumno logre:

- Describir las diferentes técnicas para confinar incendios.

- Conocer los agentes extintores apropiados para cada clase de fuego.

- Identificar y observar el uso adecuado de extintores portatiles, sistemas fijos de extin-
cion, mangueras y sus accesorios para incendios de distinta envergadura.

- Interpretar las técnicas y oportunidades adecuadas de uso de los distintos equipos de
proteccion individual

- Interpretar los procedimientos de rescate de accidentados en diferentes tipos de am-
biente.

- Tomar conciencia de la importancia de mantenerse actualizado en los tipos de agentes
de extincidn disponibles a bordo y su técnica apropiada de uso.

Tiempo asignado: 4 horas tedricas y 2 horas practicas.

Unidad Tematica N° 4: Organizacion de la lucha contra incendios a bordo

Contenidos tedricos y/o prdacticos

Cuadro de obligaciones y asignacion de roles de zafarrancho. Planos de ubicacion de los ele-
mentos para control de incendios, cartilla de iniciacion rapida. Organizacion del grupo de tra-
bajo. Alarma general de emergencia. Comunicaciones y pasos a seguir ante la deteccion de un
incendio. Procedimientos de seguridad para el personal, lista de verificaciones. Ejercicios
periodicos a bordo, aspectos reglamentarios.

.Objetivos particulares. Que el alumno logre:
- Identificar los diferentes tipos de alarmas e indicadores de siniestros de abordo.
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- Interpretar los planos de ubicacion de los elementos para control de incendios.

- Enumerar los principios de prevencion y accidn relacionados con el incendio (entre-
namiento periddico, alertas para actuar, acciones a emprender).

- Conocer la organizacidon de la lucha contra incendios a bordo, los procedimientos de
seguridad y las responsabilidades individuales en funcion de los roles asignados.

- Tomar conciencia de la necesidad de los ejercicios y/o zafarranchos periddicos de a
bordo e interpretar los respectivos aspectos reglamentarios.

Tiempo asignado: 2 horas teoricas.

Unidades Tematicas N° 5: Practica integradora de lucha y extincion de incendios
Contempla fundamentalmente practica efectiva sobre temas de Unidades Tematicas N° 1 a 3.

Contenidos tedricos y/o prdcticos

Extintores y agentes extintores: practica de seleccidn, preparacion y uso en incendios meno-
res, precauciones y técnicas a emplear. Equipo auténomo: practica de colocacion y uso para
aproximarse, sofocar incendios y actuar en espacios cerrados en presencia de humo intenso;
operaciones de rescate. Practica de tendido de linea(s) de manguera(s), empleo de accesorios
y uso efectivo; precauciones y técnicas a emplear. Practica de confinamiento de incendios en
espacios abiertos y cerrados.

Objetivos particulares: Que el alumno logre:

- Elegir, preparar y usar para extinguir incendios con la técnica adecuada extintores y
agentes extintores para diferentes clases de fuego.

- Utilizar adecuadamente equipos autonomos de proteccion para la realizacion de las di-
ferentes maniobras de interés, incluyendo la ejecucion de operaciones de rescate.

- Participar en practicas de tendido y uso efectivo de mangueras y sus accesorios para
extinguir incendios.

- Colaborar con participacidn directa en acciones orientadas al confinamiento de incen-
dios.

Tiempo asignado: 8 horas practicas.

Bibliografia obligatoria y complementaria:
Obligatoria: para todas las Unidades Tematicas.

— Curso Modelo 1.20 Prevencion y Lucha Contra Incendios, Organizacion Mariti-
ma Internacional. Londres, Ashford Press, 2000.

— Manual de Conocimientos Marineros 3° Ediciéon, Domingo J. Real, Editorial
Guardacostas, 2002.

Complementaria:

— Lucha Contra Incendios CD-ROM, Sociedad de Salvamento y Seguridad Mari-
tima, Centro de Seguridad Maritima Integral Jovellanos — Gijon, Espaiia.
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Metodologia de ensefianza:

Actividad introductoria de encuadre del curso, presentando objetivo general,

tematicas que lo componen, modalidad de trabajo y de evaluacidn, requisitos de
aprobacidn y asistencia.

Para el conjunto de los temas de las unidades tematicas se empleara:

« Exposicion dialogada con apoyo visual y/o audiovisual.

« Actividades de demostracidén y entrenamiento practico en cada unidad tematica
para que los cursantes conozcan las técnicas y practicas especificas.

« Préactica Integradora de lucha y extincidn de incendios en la que cada cursante se
entrene en todas las actividades practicas desarrolladas en las unidades tematicas.
Todos los cursantes deben pasar por esta instancia.

Todas las actividades teodricas y practicas seran realizadas y/o supervisadas perso-
nalmente por un docente/instructor que cumpla con el perfil docente requerido, el
cual se define en este programa.

Requisito de asistencia: 90% a las clases practicas y 80% a las clases tedricas. Respecto de

las practicas, el docente garantizara que todos los alumnos hayan realizado en forma
efectiva cada una de las actividades previstas.

Sistema de Evaluacion: El examen final constard de dos instancias: una tedrica y otra practi-

ca.
El examen tedrico sera escrito, la estructura y exigencias del mismo se establecen en
el documento Anexo N° 1 de este programa: “INSTRUCTIVO PARA LA CON-
FECCION Y CORRECCION DE LAS EVALUACIONES TEORICAS DEL CUR-
SO”.

Las exigencias relativas a la implementacion y ejecucion del examen practico se es-
tablecen en el documento Anexo N° 2 de este programa: “REQUERIMIENTOS PA-
RA EL DESARROLLO Y EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES PRACTICAS
DEL CURSO”. En este documento también se especifican las exigencias minimas
requeridas respecto a elementos y materiales de practica, normas de seguridad y me-
todologia de la evaluacion practica.

Requisito de aprobacion: Cumplir con los requisitos de asistencia, las exigencias del cursado

y aprobar la evaluacion final (teoria y practica). La calificacion final de cada alumno
serd “A” Aprobado, en el caso de haber rendido y aprobado la evaluacion final en sus
instancias tedrica y practica, o “R” Reprobado cuando haya reprobado alguna de di-
chas instancias. Las exigencias minimas de aprobacion para cada instancia se especi-
fican en los correspondientes Anexos N° 1 y 2 al presente programa.
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Ambas instancias, tedrica y practica, de la evaluacion final deberan ser aprobadas en
el mismo turno de examen. Para rendir el examen practico el cursante deberd pre-
viamente haber aprobado el examen teorico.

Instalaciones y equipos: Deberan cumplir como minimo con los requerimientos del STCW-
Manila y la correspondiente normativa vigente de esta SUBSECRETARIA.

Elementos de prdctica: Se debera contar como minimo con lo especificado en el Anexo N° 2

de

este programa: “REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO Y EVALUA-

CION DE LAS ACTIVIDADES PRACTICAS DEL CURSO”.

Ayudas diddcticas: Se debera contar como minimo con:

Elementos de aula para el desarrollo de las clases tedricas.

Recursos audiovisuales y/o imégenes para cada tema.

Cuadernillo o Manual de Curso, estructurado en base a los contenidos del pro-
grama, que debe ser entregado a cada alumno al inicio del mismo.

Perfil requerido del docente titular: Se requieren docentes/instructores debidamente cualifi-
cados segln lo establecido por la Regla 1/6 del Convenio STCW-Manila, con expe-
riencia profesional acreditada y embarco no menor a tres (3) afios, con los siguientes
titulos y certificados:

Oficial de Primera o superior de la Marina Mercante, especialidad Cubierta o
Maquinas. Teniente de Fragata o superior de la Armada Argentina, Cuerpo Co-
mando — Escalafén Naval, Orientacion Superficie u Oficial equivalente de la Pre-
fectura Naval Argentina.

También sera valido el titulo de Suboficial Superior de la Amada Argentina, Esca-
lafén Control de Averias o Maquinas, o Suboficial equivalente de la Prefectura
Naval Argentina.

Certificado vigente de aprobacion de los cursos de capacitacion STCW “Preven-
cion y Lucha Contra Incendios” y “Técnicas Avanzadas de Lucha Contra Incen-
dios”.

Acreditar capacitacion docente o experiencia docente de al menos dos (2) afios
frente a alumnos en la especificidad o temas afines.

La Direccién de cada CEFOCAPEMM debe garantizar que el docente/instructor res-
ponsable del curso, oriente su accionar para brindar la formacién esperada conforme
al Objetivo General del Curso y a los Objetivos Particulares de cada Unidad Temati-

ca,

Ao 2015

teniendo en cuenta los cuadros de situacion tipicos de a bordo.
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Equipo docente: De requerirse personal de apoyo del docente titular, para la realizacion de las
practicas, éste debera contar con certificado vigente de aprobacién del curso de capa-
citacion STCW “Prevencion y Lucha Contra Incendios” y cumplir con lo establecido
por la Regla 1/6 del Convenio STCW-Manila.

El personal de apoyo para seguridad se especifica en el Anexo N° 2.

Documentos anexos a este programa

— Anexo N° 1: “INSTRUCTIVO PARA LA CONFECCION Y CORRECCION DE
LAS EVALUACIONES TEORICAS DEL CURSO”.

— Anexo N° 2: “REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO Y EVALUA-
CION DE LAS ACTIVIDADES PRACTICAS DEL CURSO™.

'z’»"@‘ SUBSECRETARIA DE
FORMACION, CAPACITACION
Y TITULACION DEL
PERSONAL EMBARCADO DE
LA MARINA MERCANTE

Hay firma
MARCOS EMILIO MATESA

CAPITAN DE NAViO
SUBSECRETARIO
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Curso de Capacitacion STCW

Prevencion y Lucha Contra Incendios

Anexo N° 1

INSTRUCTIVO PARA LA CONFECCION Y CORRECCION
DE LA EVALUACION TEORICA DEL CURSO
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1.- Objetivo

Establecer, uniformar y estandarizar los criterios minimos a cumplir por todos los centros y

escuelas de formacion y/o capacitacion para la evaluacion tedrica de los alumnos del curso
STCW: PREVENCION Y LUCHA CONTRA INCENDIOS.

2.- Definiciones y abreviaturas

Autoridad de Aplicacion: Subsecretaria de Puertos y Vias Navegables (SSPyVN).

Autoridad de Administracion y Ejecucion: Armada Argentina - Secretaria General de la Ar-
mada (SGNA) - Direccion de Intereses Maritimos de la Secretaria General de la
Armada (DIIM).

Ente técnico: Direccion General de Educacion de la Armada (DGED) - Subsecretaria de For-
macién, Capacitacion y Titulacion del Personal Embarcado de la Marina Mercante

(SFCT).

Centro: Centro de Formacion y Capacitacion del Personal Embarcado de la Marina Mercante
(CEFOCAPEMM).

Convenio: Convenio Internacional sobre Normas de Formacion, Titulacion y Guardia para la
Gente de Mar y Codigo de Formacion (STCW).

Cualificado: Dicho de un trabajador que estd especialmente preparado para una tarea determi-
nada.

STCW: Standards of Training, Certification and Watchkeeping.
Veedor: Personal de la Armada Argentina designado por la SFCT para presenciar las instan-

cias de toma y correccion de exdmenes finales.

Nota: Toda mencidén al STCW o al Convenio se hace con referencia a su Edicion 2011 (in-
cluidas las enmiendas de Manila de 2010).
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3.- Disefio del examen
El examen debera confeccionarse en hojas tamafio A4 respetando el siguiente formato:

= Primera hoja, como portada, todo en Arial 14 y en negrita:

Denominacion del Centro incluyendo la identificacion
de sede y/o subsede si correspondiera

Curso de Capacitacion STCW:
“Prevencién y Lucha Contra Incendios”

Evaluacién Tedrica
Docente Titular: (indicar Apellido y Nombre)

Fecha de la evaluacion

= Hojas siguientes, conteniendo los items, todo en Arial 12 respetando las siguientes pau-
tas:

— El examen constara del total de items o preguntas de opcion multiple estable-
cidos por la correspondiente normativa vigente de esta SUBSECRETARIA,
el enunciado de cada item estara redactado en negrita y numerado en forma
correlativa con el formato 01), 02),...

— Cada item tendra cinco (5) opciones de respuesta (sin negrita) enumeradas al-
fabéticamente con el formato a), b), ¢), d), e).

Se dejara un espacio doble entre la opcion “e)” de un item y el enunciado del
siguiente.

— Cada item con sus cinco opciones de respuesta debera redactarse en la misma
carilla de una hoja.

— Se acepta la impresion de los items en doble faz, pero se sugiere el uso de
simple faz.

= Ultima hoja, a ser desprendida por el alumno antes de comenzar a responder, es la Gri-
lla de Respuestas segin formato especificado en el Punto 8 del presente.
Esta Grilla de Respuestas en blanco, antes de que el alumno comience a completarla,
debera ser firmada por el veedor o —en su defecto— por el Director del Centro.

La Grilla de Respuestas debera ser exclusiva del examen correspondiente a un cur-

so/asignatura. No deben utilizarse grillas generalizadas que incluyan respuestas de eva-
luaciones correspondientes a distintos cursos/asignaturas.
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4.- Consideraciones sobre los enunciados de los items

Los enunciados de cada item deberan redactarse teniendo en cuenta las siguientes pautas:

* Deben guardar relacion con los objetivos particulares de las distintas unidades temati-
cas teniendo en cuenta las exigencias del Cuadro correspondiente del STCW-Manila.

= La seleccion de los items a responder serd disefiado de manera de garantizar los saberes
clave que el estudiante debe poseer en situaciones reales de trabajo.

» Los items deben enunciarse en forma clara y ser independientes entre si.

» La redaccion no incluird sistematicamente una copia textual de un fragmento de los
apuntes.

= Las preguntas o enunciados de los items deben formularse en forma afirmativa, por lo
cual no deberan usarse términos como “no”, “nunca”, “excepto”, “menos”. Por ejem-

plo: se preguntard “;Cuél es...?” yno ;Cudlnoes ..... ?

» El enunciado de cada item debe ofrecer la informacion necesaria, de tal forma que no
haya que leer las distintas opciones de respuesta para comprenderlo.

» Es necesario incluir algunos items que planteen brevemente situaciones tipicas de a
bordo en las que haya que decidir correctamente sobre la técnica o el procedimiento a
aplicar. En estos items se tendra especial cuidado en la seleccion de las opciones de
respuesta (ver apartado siguiente).

5.- Consideraciones sobre las opciones de respuestas
Las opciones ofrecidas como respuesta de cada item deberan:

= Ser coherentes con el enunciado del item y tener sentido, evitando que la seleccion de
la respuesta correcta se origine por un elemental sistema de descarte (por inconsistencia
de alguna/s alternativa/s en relacion con el enunciado). Esto es especialmente impor-
tante para los items referidos en la ultima vifieta del apartado anterior.

= Ser claras y expresadas utilizando los términos precisos especificos del curso, pero
formuladas de manera tal que realmente pongan en situacidon de duda y andlisis al estu-
diante. Debera evitarse el uso de palabras desconocidas, inventadas o fuera de contexto.

= Estar planteadas en relacion con alguna situacion, pero ser independientes entre si.
= Ser tales que “sélo una de ellas” resulte la respuesta correcta.

= Estar redactadas con frases de aproximadamente la misma longitud, para no dar pistas,
evitando oraciones extensas.

= Estar distribuidas al azar, sin seguir una alternancia logica, de manera que la opcidn co-
rrecta no sea —en su gran mayoria— la correspondiente a la misma letra en todos los
items.

= Ofrecer alternativas claramente diferentes (no deben ser muy parecidas).
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= Evitar el uso de expresiones inclusivas, tales como “todas (o “ninguna de”) las anterio-

2 (13 2 (13

res son correctas”. También conviene evitar palabras como “siempre”, “nunca”, “to-

b 1Y

talmente”, “absolutamente”, “completamente”, ya que las opciones que las contienen
por lo general corresponden a respuestas incorrectas.

Por otra parte, se confeccionard una clave de correccion (testigo en papel) a ser utilizada en el
momento de la correccion.

6.- Responsabilidades

6.1.- La Subsecretaria de Formacidn, Capacitacion y Titulacion del Personal Embarcado de la

6.2.-

6.3.-

Marina Mercante, es responsable de:

= La supervision del cumplimiento de lo especificado en el presente documento.

Cada CEFOCAPEMM sera responsable de coordinar los aspectos relacionados con la
toma y evaluacion de la instancia tedrica, acorde a la cantidad de alumnos previsto para
cada fecha de examen, asegurando acorde a la correspondiente normativa vigente de esta
SUBSECRETARIA:

= La confeccion del examen y su clave de correccion (testigo en papel) acorde a lo dis-
puesto en este documento.

= La provision de las copias necesarias de temas de examen.

= El personal docente titular del curso (o en su defecto el Director del Centro) y otros
que se requieran para el control durante la toma del examen y su posterior evaluacion.

= La infraestructura necesaria para la toma y correccioén del examen.
= La confeccidn de las actas de examen acorde a lo dispuesto en este documento.

= [a correccion de los exdmenes inmediatamente concluida la toma de los mismos.

En el término de un afio de la puesta en vigencia de este programa con sus anexos, cada
Centro debera haber confeccionado un banco de por lo menos doscientas (200) items,
con sus correspondientes opciones, en base al cual se disefiard la evaluacidon a tomar en
cada turno de examen. El mencionado banco, como toda modificacién al mismo, debera
ser informado a esta SUBSECRETARIA.

7.- Calificacion

La calificacion final de la teoria sera “A” Aprobado si el alumno contesta correctamente al
menos el 80% de los requerimientos del examen, y “R” Reprobado en caso contrario.

Nota: La aprobacion del curso serd la resultante de haber aprobado ambos examenes (tedrico

y practico).
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8.- Grilla de Respuestas

A continuacion se muestra como ejemplo una Grilla de Respuestas tipo con 30 items, para la
cual corresponde un minimo de 24 items correctos (80%) para aprobar. La cantidad total de
items deberd respetar la correspondiente normativa vigente de esta SUBSECRETARIA.

Centro de Formacion: ... ..o,
Evaluacion Teodrica del Curso de Capacitacion STCW:
“Prevencion y Lucha Contra Incendios”

MARCAR CON UNA CRUZ UNA SOLA ALTERNATIVA POR CADA iTEM
Cada item tiene una unica alternativa como respuesta correcta
Minimo para aprobar: 24 (veinticuatro) items correctos.
La respuesta de un item sera incorrecta en los siguientes tres casos; cuando el alumno: 1) marque
una alternativa incorrecta, 2) marque mas de una alternativa, 3) no marque alguna alternativa.

Item Alternativas Item Alternativas

N° |a)|b)|c)[d)]e N° |a)|b)|c)|d]|e)

01) 16)

02) 17)

03) 18)

04) 19)

05) 20)

06) 21)

07) 22)

08) 23)

09) 24)

10) 25)

11) 26)

12) 27)

13) 28)

14) 29)

15) 30)

. Firma:
Docente Apellido y Nombre: Fecha:
Alumno Firma: Apellido y Nombre:
Documento:
Evaluacién | Cantidad de items correctos: Re(?/llt?)do
El veedor (en su defecto el Director del Centro) debera firmar la Grilla en blanco antes de

Veedor que el alumno comience a completarla.

® Denominacién del CEFOCAPEMM, incluyendo la identificacion de la sede y/o subsede si co-
rrespondiera.

/l1 sellos y firmas al dorso
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Curso de Capacitacion STCW

Prevencion y Lucha Contra Incendios

Anexo N° 2

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO Y EVALUA-
CION DE LAS ACTIVIDADES PRACTICAS DEL CURSO
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Contenidos
L= ODBJEEIVO 1.ttt ettt ettt ettt et e et e et e esbeesbeeesseesseeesbeensaeesseenseeenseenseenneeenseennnas 3
2.- DefiNICIONES ¥ aDTEVIALUTAS ...c.eieiieiiieiiieeiieeiie et eiee et rite st et e et esteesebe e bt e eabeeseeeenseenneeenne 3
3.- Responsabilidades .......cccueeiiiiiiiiiiiiciiece et nnees 4
3.1.- De la Subsecretaria de Formacidn, Capacitacion y Titulacion ...........ccccceeeeenennnn. 4
3.2.- De cada CEFOCAPEMM .......ooiiiiiiiiiiieiieie ettt sttt 4
4.- Métodos de demostracion de 1a COMPELENCIA.......ccuveeeuiieeiiiieiiieeciie e e 4
5.- Equipamiento minimo re€qUETIAO ........cuieriiiiiieriieeiieiie ettt ere e et eeeeseeeenseesenes 5
6.- Aspectos Individuales @ eValUAr ...........cccviiiiiiiiiiiicciie e 6
(2) USO d@ EXEINLOTES. ...eeuvieeiieiieeiieeiieeieeteeeite et e eteeteeeseeseeessaessaeesseesseesssaessseesseensseensaens 6
(b) Uso de equip0 aULONOIMO. .....ceuviiiiiiiiiiiiieiieie ettt ettt ettt ettt 6
(c) Uso de lineas de MAan@UETAS. .........cc.eeruirieriieriieieniieieeiestee ettt st esbe e eneeenee e 6
(d) Uso de espumas mecdanica y de alta eXpansion. ...........cccceeeveevereenienieneeneenieneenieeeenn. 6
7.- Preparacion del €JETCICIO ....coiuuiiiiiieeiiieeiie ettt ettt e et e et e e e e s aeeesbeeesnaeeenseesnneeens 7
8. EJecuCION del €J@ICICION . uuiiuiiriiiiiiiiieiieteeteet ettt 7
B O 1 1 et 163 14 s FO OSSO PSSPRP 7
10.-Acta de eXameN PIACLICO ...cueruiiruiiiiiiierie ettt ettt ettt et be et st saeene s 7

Aiio 2015 Prevencion y lucha contra incendios Anexo N° 2 — Pagina 2/ 8




DIRECCION GENERAL DE EDUCACION DE LA ARMADA

v SUBSECRETARIA DE FORMACION, CAPACITACION Y TITULACION
v, DEL PERSONAL EMBARCADO DE LA MARINA MERCANTE

ARMADPA
ARGENTINA

Programa de Curso de Capacitacion STCW

1.- Objetivo

Establecer, uniformar y estandarizar los criterios minimos a cumplir por todos los Centros y
Escuelas de Formacion y/o Capacitacidon para la realizacidon y evaluacion de las actividades
practicas de los alumnos del Curso de Capacitacion STCW: Prevencion y Lucha Contra In-
cendios.

2.- Definiciones y abreviaturas

Autoridad de Aplicacion: Subsecretaria de Puertos y Vias Navegables (SSPyVN).

Autoridad de Administracion y Ejecucion: Armada Argentina - Secretaria General de la Ar-
mada (SGNA)- Direccion de Intereses Maritimos de la Secretaria General de la Ar-
mada (DIIM).

Ente técnico: Direccion General de Educacion de la Armada (DGED) - Subsecretaria de For-
macion, Capacitacion y Titulacion del Personal Embarcado de la Marina Mercante

(SFCT).

Centro: Centro de Formacion y Capacitacion del Personal Embarcado de la Marina Mercante
(CEFOCAPEMM).

Convenio: Convenio Internacional sobre Normas de Formacion, Titulacion y Guardia para la
Gente de Mar y Codigo de Formacion (STCW).

Cualificado: Dicho de un trabajador que esta especialmente preparado para una tarea determi-
nada.

STCW: Standards of Training, Certification and Watchkeeping.

Veedor: Personal de la Armada Argentina designado por la SFCT para presenciar las instan-
cias de toma y correccion de examenes finales.

Nota: Toda mencidén al STCW o al Convenio se hace con referencia a su Edicion 2011 (in-
cluidas las enmiendas de Manila de 2010).
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3.- Responsabilidades

3.1.- La Subsecretaria de Formacion, Capacitacion y Titulacion del Personal Embarcado de la
Marina Mercante, es responsable de:

= La supervision del cumplimiento de lo especificado en el presente documento.

3.2.- Cada CEFOCAPEMM, acorde a la correspondiente normativa vigente de esta SUBSE-
CRETARIA, sera responsable de:

= Planificar, realizar y evaluar las practicas de acuerdo a lo establecido en el presente
documento.

= Disponer de docentes/instructores debidamente cualificados, que cumplan con el perfil
docente especificado en el programa del curso.

= Asegurar la infraestructura y equipamiento necesarios para efectuar la toma del exa-
men.

« Cumplir con las siguientes normas de seguridad:

— Disponer la presencia de un profesional habilitado, con titulo minimo de Enferme-
ro Profesional, para la practica de primeros auxilios y el equipamiento pertinente
(botiquin de primeros auxilios, camilla, etc.).

— Coordinar acciones con el centro asistencial mas cercano para asegurar el inmedia-
to traslado y atencion de accidentados, en caso de ser necesario.

— Contar con las autorizaciones que correspondan ser otorgadas por terceros orga-
nismos para el desarrollo de esta actividad en la correspondiente localidad (Nacio-
nales, Provinciales, Municipales, Portuarias).

Nota: Es preciso garantizar la proteccion de los cursantes y resto del personal intervi-
niente en todo momento a lo largo del desarrollo de la actividad. En este contex-
to, los docentes/instructores deben ejercer una estricta supervision, actuando
como garantes de la seguridad.

4.- Métodos de demostracion de la competencia

Los alumnos deberan ser evaluados en su desempefio individual participando de ejercicios
practicos individuales y/o grupales, segun corresponda, en funcién de los objetivos estableci-
dos en el programa del curso “Prevencion y Lucha Contra Incendios” y lo especificado en el
Punto 6 del presente.

La instancia de evaluacion préctica debe ser realizada y calificada (ver Punto 10: Acta de
examen practico), su aprobacién tiene la misma relevancia que la del examen tedrico y se
rendird una vez aprobada este tltimo.
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5.- Equipamiento minimo requerido

Debera contarse en forma obligatoria con el equipamiento indicado en la siguiente tabla, con
el objeto de evaluar en cada uno de los ejercicios practicos a un grupo de cuatro (4) a seis (6)
alumnos.

Elementos Cantidad
Patio de Fuego que permita realizar ejercicios reales con humo y fuego en
lugar cerrado (ejemplo: dentro de un contenedor) y en lugar abierto, dos
recipientes metalicos portafuegos de aproximadamente 58 cm. de diametro
y 40 cm. de profundidad (uno para incendio de sélidos y otra para liqui-
dos).
Bomba de agua con capacidad para mantener una presioén no inferior a 5
Kgr/cm2 (aproximadamente 490 KPa o 71 PSI).
Tramo de manguera de 1%2"".
Tramo de manguera de 272",
Union de derivacion (Y).
Pitorrode 1%"".
Pitorro de 2%"".
Lanza de niebla de baja velocidad de 1'2"".
Lanza de niebla de baja velocidad de 2'%"".
Distribuidor de espuma mecanica.
Generador de espuma de alta expansion.
Extintores de agua de aproximadamente 9 litros.
Extintores de espuma de aproximadamente 9 litros
Extintores de 5 Kgr. de CO,.
Extintores de 10 Kgr. De polvo seco.
Equipo de ropa protectora, monos, guantes, botas de bombero, casco y
prendas impermeables.
Traje de proteccion contra incendios.
Cabo de seguridad (de 36 m de largo) con mosqueton.
Equipo de respiracion autdnomo / méscara con su respectiva botella y ac-
CEsorios.
Muiieco para procedimiento de busqueda y rescate. 1

[S—
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6.- Aspectos individuales a evaluar (ver Punto 10: Acta de examen practico)

(a) Uso de extintores.

Reconocer los distintos tipos de fuego y el extintor adecuado para sofocar cada uno
de ellos.

Preparar el extintor para su empleo (verificacion del nivel de carga, precintos, tobe-
ra, etc.).

Adoptar medidas precautorias necesarias previas al ingreso a un recinto.

Extinguir un incendio usando un extintor.

(b) Uso de equipo auténomo.

Colocarse el traje aluminizado.

Colocarse el equipo autonomo y realizar las pruebas de verificacion de estanquei-
dad de la méscara.

Realizar acciones para sofocar un incendio en ambiente cerrado lleno de humo no
toxico.

Realizar una accion de rescate con el equipo autonomo en ambiente cerrado lleno
de humo no toxico.

(c) Uso de lineas de mangueras.

Realizar el tendido de linea(s) de manguera(s).

Preservar de golpes las uniones roscadas de los tramos en uso.

Realizar en grupos de cuatro personas la conexion de dos tramos de mangueras y
pedir agua (tiempo maximo a emplear: 2 minutos).

Variar el chorro de agua (de chorro a niebla de alta velocidad).

Adoptar las posiciones adecuadas en equipo, para el avance y retroceso a la orden
del instructor.

Adoptar medidas para proteger y brindar seguridad al personal con traje aluminiza-
do, durante la aproximacion al foco de incendio.

Realizar acciones para extinguir un incendio.

Realizar el aduje y estiba de todos los elementos utilizados, una vez finalizada la
ejercitacion.

(d) Uso de espumas mecanica y de alta expansion.

Extinguir un incendio mediante la generacion de espuma mecénica.

Generar espuma de alta expansion e inyectarla en un compartimiento cerrado.
Maniobrar en ambiente cerrado en el que se ha inyectado espuma de alta expansion
provisto de linea de seguridad y sin equipo autéonomo.

En el examen final practico cada alumno debera aprobar las cuatro competencias (a), (b),
(c) y (d). Para ello el docente seleccionard, para cada alumno, al menos un sub-item de los
indicados para cada competencia.
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7.- Preparacion del ejercicio

Se realizara una reunion previa con los alumnos en la cual se explicara:
= los ejercicios planificados,
» la metodologia de la evaluacion,
= la asignacion de responsabilidades,
= el tiempo asignado para realizar cada ejercitacidn,
= los equipos y materiales a disponer,
= las normas de seguridad a cumplimentar,
= demas coordinaciones necesarias.

8.- Ejecucion del ejercicio

Finalizada la reunion inicial preparativa, se dara inicio al ejercicio con los grupos selecciona-
dos, en los tiempos previstos y con el equipamiento y materiales a emplear. Se llevara a cabo
con el mayor realismo posible cumpliendo con la planificacion realizada.

9.- Calificacion

La calificacion final de la préctica seréd individual y contemplara lo realizado por cada cursan-

te durante la misma. Se consignara “A” Aprobado cuando el alumno apruebe todos los aspec-

tos individuales a evaluar; ver competencias (a), (b), (¢) y (d) en el Acta de Examen.

Nota: La aprobacion del curso sera la resultante de haber aprobado ambos examenes (tedrico y
préctico).

10.- Acta de examen practico

Se confeccionara conforme al disefio que se indica en la pagina siguiente.
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Centro de Formacién:”

Evaluacion Practica del Curso de Capacitacion STCW:
“Prevencion y Lucha Contra Incendios”

Acta de examen practico N* x/xx®  Fecha: .................

EValuador @8 ): . vttt e
AVETee (o] (1))
Orden| Documento . Competencias” |Resultado
N° Tipo Niimero Apellldo(s)yNombres(s) @) | ()| () | (d) (A/R/-)
1

2

19

20

(I)Competencias evaluadas (a calificarse por separado como A/R/-): (a) Uso de extintores. (b) Uso de equipo
autonomo. (¢) Uso de lineas de mangueras. (d) Uso de espumas mecanica y de alta expansion.

En el examen final practico cada alumno debera aprobar las cuatro competencias (a), (b), (c) y (d). Para ello el
docente seleccionara, para cada alumno, al menos un sub-item de los indicados para cada competencia en el
Punto 6 del documento “Requerimientos para el desarrollo y evaluacion de las Actividades Practicas del Curso”.

(0] sl a2 9 (0 1 L T

Firma del docente Firma del veedor

®) Denominacion del CEFOCAPEMM, incluyendo la identificacion de la sede y/o sub-
sede si correspondiera.
“La numeracién de las actas sera del tipo “x/xx”, donde:
» “xx” es la cantidad de actas de evaluacion practica de Prevencion y Lucha
Contra Incendios para el examen de la Fecha indicada.
» “x” es la numeracion correlativa de actas desde “1” hasta “xx”.

Resultado: “A” para Aprobado, “R” para Reprobado, “— para Ausente.
El resultado final “A” (Aprobado) para la practica se asignara a cada alum-
no que obtenga “A” en cada una de las cuatro competencias evaluadas.

/11 sellos y firmas al dorso
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Seguridad Personal

y
Responsabilidades Sociales

Referencia STCW: Regla VI/1, Seccion A-VI1/1, Cuadro A-V1/1-4

= Programa Analitico del Curso.

= Anexo N° 1: Instructivo para la confeccion y correccion de las
evaluaciones del curso.
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Denominaciéon: Seguridad Personal y Responsabilidades Sociales

Disposicion Aprobatoria:

Fundamentacion Técnica: El desempefio laboral a bordo, sin distincion de las funciones
asignadas, impone requisitos minimos de familiarizacién, formacion e instruccion
basica en seguridad. En el marco de la formacidn basica, es imprescindible que —
antes de su desempefio a bordo— las personas empleadas o contratadas cumplan con
la debida formacion en seguridad personal y responsabilidades sociales segin las
exigencias del Convenio y Cédigo de Formacion STCW—-Edicion de 2011 (incluidas
las enmiendas de Manila de 2010): Regla VI/1, Seccién A-VI/1, Cuadro A-VI/1-4.
Lo expuesto fundamenta la necesidad de crear la instancia de capacitacion pertinente,
a cumplimentarse desarrollando el presente programa del denominado Curso de Se-
guridad Personal y Responsabilidades Sociales.

Poblacion Objetivo: Alumnos de las carreras y/o cursos de formacion de Oficiales, Marineros
de Puente, Marineros de Maquinas y Tripulantes. Asimismo, toda gente de mar que
requiera certificar la capacitacion correspondiente.

Requisito de Ingreso: Edad minima dieciocho (18) afios. Acorde a la reglamentacion nacional
vigente, se debera acreditar como minimo el nivel de educacion exigido y la certifi-
cacion de aptitud fisica que corresponda.

Duracion del curso: Diecinueve (19) horas reloj, con cursado presencial obligatorio.

Ntmero mdximo de alumnos: En ninguno caso el nimero de alumnos podra superar el
maximo establecido por la correspondiente normativa vigente emitida por esta SUB-
SECRETARIA.

Objetivo General: Que los participantes desarrollen las competencias minimas que les permi-
tan respetar las normas y técnicas relativas a la seguridad personal y las responsabili-
dades sociales a bordo.

Certificacion que otorga: Certificado de “Seguridad Personal y Responsabilidades Sociales”.
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Requisitos para acceder al certificado: Cumplir con los requisitos de asistencia, las exigen-
cias del cursado y aprobar la evaluacion final (tedrica y practica).

Estructura del Curso

Unidades Tematicas Carga hOI‘al:la
(horas reloj)

N° | Denominacion Teor. | Pract.| Total

1 | Seguridad en el trabajo 4 2 6
2 | Emergencias 2 1

3 | Relaciones humanas y responsabilidades sociales 3 1 4
4 | Comunicaciones interpersonales 2 1 3
5 | Prevencidn de la contaminacion 3 -—- 3
Total de Horas: | 14 5 19

Programa Analitico

Unidad Tematica N° 1: Seguridad en el trabajo
Contenidos teoricos y/o practicos

Concepto de seguridad personal. Familiarizacion con el buque y la naturaleza de los peligros a
bordo: descripcion de las diferentes actividades/tareas en el buque, lugar especifico donde se
desarrollan, accidentes caracteristicos y lesiones tipicas en relacion con las mismas, incluyen-
do trabajos en caliente, en alturas, en espacios cerrados y/o confinados, en sala de maquinas,
durante las maniobras de amarre y desamarre, embarque y desembarque de cargas. Equipos
de proteccidn disponibles a bordo, en particular para: proteccion individual, salvamento, con-
tra incendios, atencién médica, derrame de hidrocarburos. Reconocimiento y demostracion de
uso de elementos para proteccidon de cabeza, manos, ojos, oidos, sistema respiratorio; calzados
y arneses de seguridad. Descripcidn y diferenciacion de diferentes tipos —de los mencionados
elementos— para ser usados en distintas tareas. Familiarizacion con las medidas internaciona-
les sobre prevencion de accidentes y medicina ocupacional.

Fatiga de la gente de mar: efectos del suefio, los horarios y el ritmo cardiaco, de los cambios
de horario, de los factores de estrés fisico y estrés ambiental dentro y fuera del buque. Impor-
tancia de disfrutar de un descanso adecuado.

Objetivos particulares. Que el alumno logre:
- Interpretar las caracteristicas de las diferentes tareas a bordo e identificar los peligros
por posibles accidentes durante su ejecucion.
- Reconocer los diferentes componentes del equipamiento para proteccidon disponible a
bordo.
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- Conocer la utilidad de los elementos de proteccion individual y diferenciar distintos
tipos para diferentes tareas.

- Tomar conciencia de la importancia de respetar las normas de seguridad relativas a
cada tarea y de adoptar las medidas necesarias para controlar la fatiga.

Tiempo asignado: 4 horas teoricas y 2 horas practicas.

Unidad Tematica N° 2: Emergencias
Contenidos tedricos y/o prdacticos

Definicién de emergencia, distintos tipos de emergencias a bordo, necesidad de adoptar medi-
das urgentes ante una emergencia. Sistemas de alarma y su emplazamiento. Sefiales para indi-
car situaciones de emergencia. Planes de contingencia para los distintos tipos de emergencias
(incendio, abordaje, varadura, hundimiento, hombre al agua, penetracion de agua, condiciones
atmosféricas desfavorables, derrames de hidrocarburo, etc.), cuadros de obligaciones y asig-
nacion de roles de zafarrancho. Puestos de reunion. Planos de ubicacion de los elementos,
cartilla de iniciacion rapida. Métodos y sistemas de comunicacion interna ante emergencias:
ubicacion y uso. Vias de evacuacion. Ejercicios periddicos a bordo, aspectos reglamentarios.
Consideraciones sobre el control del panico ante una emergencia.

Objetivos particulares. Que el alumno logre:

- Interpretar las caracteristicas de las posibles emergencias a bordo de un buque.

- Reconocer las alarmas y sefiales para distintos tipos de emergencias.

- Conocer las vias de evacuacion y los sistemas internos de comunicacion y alarma.

- Conocer las caracteristicas de los planes de contingencia, puestos de reunion y medi-
das que se deben adoptar para diferentes emergencias.

- Tomar conciencia de la importancia de participar de los ejercicios periddicos a bordo y
lograr mantener una actitud racional ante una emergencia, cumpliendo con el rol de
obligaciones.

Tiempo asignado: 2 horas tedricas y 1 hora practica.

Unidad Tematica N° 3: Relaciones humanas y responsabilidades sociales
Contenidos teoricos y/o practicos

Importancia de mantener buenas relaciones profesionales y humanas a borde del buque.
Practicas y principios basicos del trabajo en equipos, situaciones conflictivas. Derechos y
obligaciones de la tripulacidn en relacidon con el buque, su persona, sus colegas, la compaiiia y
el medio ambiente; responsabilidades ante la compaiiia, el Estado y las personas. Observancia
de las normas de seguridad y de las leyes, disposiciones y reglamentos nacionales e interna-
cionales.

Responsabilidades relativas a la obediencia, respeto, disciplina, el cumplimiento de las 6rde-
nes de un superior, adhesion a las politicas de seguridad y de proteccion del medio ambiente,
asistencia a prestar en operaciones de socorro, busqueda y salvamento, reduccion de la con-
taminacion por hidrocarburos.
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Preceptos legales en relacion al consumo/transporte/distribucion de drogas y abuso en el con-
sumo de alcohol. Peligros inherentes a la automedicacion, el consumo de drogas y el abuso
del alcohol. Métodos al servicio del Estado rector del puerto, del Estado de abanderamiento y
de otras autoridades para detectar consumo de drogas y/o alcohol; consecuencias legales.
Higiene a bordo. Higiene personal. Agua potable. Manejo de alimentos y de residuos. Preven-
ci6n de enfermedades, vacunacion. Desinfeccion. Desratizacion.

Objetivos particulares. Que el alumno logre:
- Conocer los derechos y obligaciones de la tripulacidon.
- Interpretar las responsabilidades inherentes al desempefio laboral a bordo de un buque.
- Conocer las premisas fundamentales de la higiene a bordo, salud y aseo personal.
- Interpretar las normas relativas al manejo de alimentos y residuos.
- Tomar conciencia de la importancia de las relaciones interpersonales y de los incon-
venientes / sanciones por el consumo de drogas y el abuso del alcohol.

Tiempo asignado: 3 horas teodricas y 1 hora practica.

Unidad Tematica N° 4: Comunicaciones interpersonales
Contenidos tedricos y/o prdacticos

Me¢étodos de la comunicacion: remitente, destinatario, modalidades y métodos de transmision,
distintas barreras de la comunicacion entre personas y entre equipos de personas en el buque.
Informacién que se recibe de vuelta sobre resultados, su relevancia. Métodos lingiiisticos, no
lingtiisticos e iconograficos de la comunicacion. Diferencia conceptual entre oir y escuchar,
barreras del acto de escuchar. Diferentes consecuencias de la comunicacidn errénea, impor-
tancia de comprender las 6rdenes y hacerse comprender a bordo. Ejercicios que permitan de-
mostrar e interpretar practicamente los conceptos de interés.

Objetivos particulares. Que el alumno logre:
- Interpretar los principios y las barreras de una comunicacion eficaz.
- Conocer los fundamentos que le permitiran comprender y hacerse comprender a bor-
do.
- Tomar conciencia de la importancia de establecer y mantener comunicaciones claras y
eficaces.

Tiempo asignado: 2 horas teodricas y 1 hora practica.

Unidad Tematica N° 5: Prevencion de la contaminacion
Contenidos teodricos y/o prdcticos

Complejidad y diversidad del medio marino; contaminacion, concepto, fuentes de contamina-
cion. Influencia de la actividad naviera en la contaminacion del mar, rios, lagos y puertos.
Efectos de la contaminacion operacional y accidental, definir las diferentes causas relacionan-
dolas con el tipo de actividad y las distintas operaciones y sectores del buque (deslastre, vara-
dura, abordaje, alijo, limpieza/lavado de tanques y tuberias, eliminacion de basura, aguas su-
cias, productos quimicos, bultos, etc.). Nociones sobre el control de descarga de hidrocarbu-
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ros, 6xidos de azufre y dxido de nitrogeno; breve descripcion de las prescripciones y limites
establecidos en el MARPOL. Descripcion de la organizacion a bordo para hacer frente a la
contaminacion. Sucesos de contaminacién que deben notificarse, obligacion de hacerlo, desti-
natario de la notificacion.

Objetivos particulares. Que el alumno logre:

- Interpretar la complejidad y diversidad del medio marino.

- Conocer diferentes causas de contaminacion, interpretar los efectos de las mismas e
interpretar los procedimientos basicos de proteccion ambiental.

- Diferenciar posibles fuentes de contaminacion en relacioén con la operacion del buque
y las tareas de a bordo.

- Tomar conciencia de la importancia de cumplir con la normativa vigente y los proce-
dimientos / normas generales de trabajo para minimizar la contaminacion.

Tiempo asignado: 3 horas tedricas.

Bibliografia obligatoria y complementaria:

Obhgatorl para todas las Unidades Tematicas.

Curso Modelo 1.21 Seguridad Personal y Responsabilidades Sociales, Organiza-
cion Maritima Internacional (OMI). Londres, Ashford Press, 2000.

Manual de Conocimientos Marineros 3° Edicion, Domingo J. Real, Editorial Guar-
dacostas, 2002.

Convenio internacional para la seguridad de la vida humana en el mar, SOLAS
(Safety Of Life At Sea), OMI, 1974 con sucesivos Protocolos y Enmiendas.
Codigo Internacional de Dispositivos de Salvamento (IDS), OMI, LSA Code
(Live Saving Appliance Code) — ultima versioén 2010.

Prevencion de accidentes a bordo de los buques en el mar y en los puertos, Ofici-
na Internacional del Trabajo. Ginebra, 1996.

MARPOL 73/78 (Convencion Internacional sobre la Prevencion de la Contami-
nacion por los Buques), OMI, 1973 modificado por Protocolo de 1978 y sucesi-
vas enmiendas/correcciones.

Complementaria:

Frases normalizadas de la OMI para las comunicaciones maritimas (SMCP),
OMI 2002.

Metodologia de ensefianza:

Actividad introductoria de encuadre del curso, presentando objetivo general,
tematicas que lo componen, modalidad de trabajo y de evaluacidn, requisitos de
aprobacidn y asistencia.

Para el conjunto de los temas de las unidades tematicas se empleara:

Ao 2015
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« Actividades de demostracion y entrenamiento practico en cada unidad tematica
para que los cursantes conozcan las técnicas y practicas especificas ante diferen-

tes situaciones tipicas de a bordo.

Regquisito de asistencia: 80% de las clases.

Sistema de Evaluacion:

El examen final serd escrito, la estructura y exigencias del mismo se establecen en el
dogumento Anexo N° 1: “INSTRUCTIVO PARA LA CONFECCION Y CORREC-
CION DE LAS EVALUACIONES DEL CURSO”.

La calificacién final de cada alumno sera “A” Aprobado, en el caso de haber aproba-
do la evaluacién o “R” Reprobado cuando la haya reprobado.

Regquisito de aprobacion: Cumplir con los requisitos de asistencia, las exigencias del cursado
y aprobar la evaluacion final.

La calificacidn final de cada alumno serd “A” Aprobado, en el caso de haber rendido
y aprobado la evaluacién final o “R” Reprobado en caso contrario. Las exigencias
minimas de aprobacidn se especifican en el mencionado Anexo N° 1 al presente pro-

grama.

Instalaciones y equipos: Deberan cumplir como minimo con los requerimientos del STCW-
Manila y la correspondiente normativa vigente de esta SUBSECRETARIA.

Elementos de prdctica: Debera contarse en forma obligatoria con el equipamiento indicado
en la siguiente tabla, para el desarrollo de la practica inherente a cada unidad temati-

ca.

Elementos Cantidad

Calzado de seguridad. 2

Casco de seguridad.

Mameluco de trabajo (overol).

Par de guantes bésicos de algodon.

Par de guantes para trabajo eléctrico.

Par de guantes para trabajo con hidrocarburos.

Par de guantes para trabajar con productos quimicos.

Par de guantes de teflon.

Gafa de seguridad para luminosidad normal.

Gafa de seguridad para soldadura eléctrica.

NN |W [ W|W | W[ W[
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Gafa de seguridad para baja luminosidad.
Gafa de seguridad para alta luminosidad.

Equipo de proteccion respiratoria: barbijo descartable.

Mascara de proteccion respiratoria: filtro fijo.

Mascara de proteccion respiratoria: filtro descartable.

Protector auditivo externo.

Protector auditivo internos descartable.
Casco de seguridad con mascara protectora facial.

— W (N W | W W NN

Ayudas diddcticas: Se debera contar como minimo con:
— Elementos de aula para el desarrollo de las clases tedricas.
— Recursos audiovisuales y/o imagenes para cada tema.
— Cuadernillo o Manual de Curso, estructurado en base a los contenidos del pro-
grama, que debe ser entregado a cada alumno al inicio del mismo.

Perfil requerido del docente titular: Se requieren docentes/instructores debidamente cualifi-
cados segun lo establecido por la Regla 1/6 del Convenio STCW-Manila, con expe-
riencia profesional acreditada y embarco no menor a tres (3) afios, con los siguientes
titulos y certificados:

— Oficial de Primera o superior de la Marina Mercante. Teniente de Fragata o superior
de la Armada Argentina u Oficial equivalente de la Prefectura Naval Argentina.

— Certificado vigente de aprobacion del curso STCW: "Seguridad Personal y Res-
ponsabilidades Sociales”.

— Acreditar capacitacion docente o experiencia docente de al menos dos (2) afios
frente a alumnos en la especificidad o temas afines.

Equipo docente: No se requiere.

Documento anexo a este programa

— Anexo N° 1: “INSTRUCTIVO PARA LA CONFECCION Y CORRECCION DE
LAS EVALUACIONES DEL CURSO”.

@ﬁﬂm VATOR GENERy;, QQ

é‘) SUBSECRETARIADE “%
FORMACION, CAPACITACION

Y TITULACION DEL *

PERSONAL EMBARCADO DE

LA MARINA MERCANTE

Hay firma

MARCOS EMILIO MATESA
CAPITAN DE NAVIO
SUBSECRETARIO
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Curso de Capacitacion STCW

Seguridad Personal y Responsabilidades Sociales

Anexo N° 1

INSTRUCTIVO PARA LA CONFECCION Y CORRECCION
DE LAS EVALUACIONES DEL CURSO
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1.- Objetivo

Establecer, uniformar y estandarizar los criterios minimos a cumplir por todos los centros y
escuelas de formacion y/o capacitacion para la evaluacion tedrica de los alumnos del curso
STCW: SEGURIDAD PERSONAL Y RESPONSABILIDADES SOCIALES.

2.- Definiciones y abreviaturas

Autoridad de Aplicacion: Subsecretaria de Puertos y Vias Navegables (SSPyVN).

Autoridad de Administracion y Ejecucion: Armada Argentina - Secretaria General de la Ar-
mada (SGNA) - Direccion de Intereses Maritimos de la Secretaria General de la
Armada (DIIM).

Ente técnico: Direccion General de Educacion de la Armada (DGED) - Subsecretaria de For-
macién, Capacitacion y Titulacion del Personal Embarcado de la Marina Mercante

(SFCT).

Centro: Centro de Formacion y Capacitacion del Personal Embarcado de la Marina Mercante
(CEFOCAPEMM).

Convenio: Convenio Internacional sobre Normas de Formacion, Titulacion y Guardia para la
Gente de Mar y Codigo de Formacion (STCW).

Cualificado: Dicho de un trabajador que estd especialmente preparado para una tarea determi-
nada.

STCW: Standards of Training, Certification and Watchkeeping.
Veedor: Personal de la Armada Argentina designado por la SFCT para presenciar las instan-

cias de toma y correccion de exdmenes finales.

Nota: Toda mencidén al STCW o al Convenio se hace con referencia a su Edicion 2011 (in-
cluidas las enmiendas de Manila de 2010).
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3.- Diseio del examen

El examen debera confeccionarse en hojas tamafio A4 respetando el siguiente formato:

= Primera hoja, como portada, todo en Arial 14 y en negrita:

Denominacion del Centro incluyendo la identificacion
de sede y/o subsede si correspondiera

Curso de Capacitacion STCW:

“Seguridad Personal y Responsabilidades Sociales”

Evaluacion
Docente Titular: (indicar Apellido y Nombre)

Fecha de la evaluacion

= Hojas siguientes, conteniendo los items, todo en Arial 12 respetando las siguientes pau-

tas:

— El examen constara del total de items o preguntas de opcion multiple estable-
cidos por la correspondiente normativa vigente de esta SUBSECRETARIA,
el enunciado de cada item estara redactado en negrita y numerado en forma
correlativa con el formato 01), 02),...

— Cada item tendra cinco (5) opciones de respuesta (sin negrita) enumeradas al-
fabéticamente con el formato a), b), ¢), d), e).

— Se dejara un espacio doble entre la opcidn “e)” de un item y el enunciado del

siguiente.

— Cada item con sus cinco opciones de respuesta debera redactarse en la misma
carilla de una hoja.

— Se acepta la impresion de los items en doble faz, pero se sugiere el uso de
simple faz.

= Ultima hoja, a ser desprendida por el alumno antes de comenzar a responder, es la Gri-
lla de Respuestas segin formato especificado en el Punto 8 del presente.
Esta Grilla de Respuestas en blanco, antes de que el alumno comience a completarla,
debera ser firmada por el veedor o —en su defecto— por el Director del Centro.

La Grilla de Respuestas debera ser exclusiva del examen correspondiente a un cur-
so/asignatura. No deben utilizarse grillas generalizadas que incluyan respuestas de eva-
luaciones correspondientes a distintos cursos/asignaturas.
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4.- Consideraciones sobre los enunciados de los items
Los enunciados de cada item deberan redactarse teniendo en cuenta las siguientes pautas:
* Deben guardar relacion con los objetivos particulares de las distintas unidades temati-
cas teniendo en cuenta las exigencias del Cuadro correspondiente del STCW-Manila.

= Seran disefiados de manera de garantizar los saberes clave que el estudiante debe pose-
er en situaciones reales de trabajo.

» Los items deben enunciarse en forma clara y ser independientes entre si.

» La redaccion no incluird sistematicamente una copia textual de un fragmento de los
apuntes.

= Las preguntas o enunciados de los items deben formularse en forma afirmativa, por lo
cual no deberan usarse términos como “no”, “nunca”, “excepto”, “menos”. Por ejem-

plo: se preguntard “;Cuél es...?” yno ;Cudlnoes ..... ?

* El enunciado de cada item debe ofrecer la informacion necesaria, de tal forma que no
haya que leer las distintas opciones de respuesta para comprenderlo.

» Es necesario incluir algunos items que planteen brevemente situaciones tipicas de a
bordo en las que haya que decidir sobre la técnica y/o norma adecuada a aplicar. En es-
tos items se tendréd especial cuidado en la seleccidon de las opciones de respuesta (ver
apartado siguiente).

5.- Consideraciones sobre las opciones de respuestas
Las opciones ofrecidas como respuesta de cada item deberan:

= Ser coherentes con el enunciado del item y tener sentido, evitando que la seleccidon de
la respuesta correcta se origine por un elemental sistema de descarte (por inconsistencia
de alguna/s alternativa/s en relacion con el enunciado). Esto es especialmente impor-
tante para los items referidos en la ultima vifieta del apartado anterior.

= Ser claras y expresadas utilizando los términos precisos especificos del curso, pero
formuladas de manera tal que realmente pongan en situacidon de duda y andlisis al estu-
diante. Debera evitarse el uso de palabras desconocidas, inventadas o fuera de contexto.

= Estar planteadas en relacion con alguna situacion, pero ser independientes entre si.
= Ser tales que “sélo una de ellas” resulte la respuesta correcta.

= Estar redactadas con frases de aproximadamente la misma longitud, para no dar pistas,
evitando oraciones extensas.

= Estar distribuidas al azar, sin seguir una alternancia logica, de manera que la opcidn co-
rrecta no sea —en su gran mayoria— la correspondiente a la misma letra en todos los
items.

= Ofrecer alternativas claramente diferentes (no deben ser muy parecidas).
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= Evitar el uso de expresiones inclusivas, tales como “todas (o “ninguna de”) las anterio-

2 (13 2 (13

res son correctas”. También conviene evitar palabras como “siempre”, “nunca”, “to-

b 1Y

talmente”, “absolutamente”, “completamente”, ya que las opciones que las contienen
por lo general corresponden a respuestas incorrectas.

Por otra parte, se confeccionard una clave de correccion (testigo en papel) a ser utilizada en el
momento de la correccion.

6.- Responsabilidades

6.1.- La Subsecretaria de Formacidn, Capacitacion y Titulacion del Personal Embarcado de la

6.2.-

6.3.-

Marina Mercante, es responsable de:

= La supervision del cumplimiento de lo especificado en el presente documento.

Cada CEFOCAPEMM sera responsable de coordinar los aspectos relacionados con la
toma y evaluacion de la instancia tedrica, acorde a la cantidad de alumnos previsto para
cada fecha de examen, asegurando acorde a la correspondiente normativa vigente de esta
SUBSECRETARIA:

= La confeccion del examen y su clave de correccion (testigo en papel) acorde a lo dis-
puesto en este documento.

= La provision de las copias necesarias de temas de examen.

= El personal docente titular del curso (o en su defecto el Director del Centro) y otros
que se requieran para el control durante la toma del examen y su posterior evaluacion.

= La infraestructura necesaria para la toma y correccion del examen.
= La confeccion de las actas de examen acorde a lo dispuesto en este documento.

= [a correccion de los exdmenes inmediatamente concluida la toma de los mismos.

En el término de un afio de la puesta en vigencia de este programa con sus anexos, cada
Centro debera haber confeccionado un banco de por lo menos doscientas (200) items,
con sus correspondientes opciones, en base al cual se disefiard la evaluacidon a tomar en
cada turno de examen. El mencionado banco, como toda modificacion al mismo, debera
ser informado a esta SUBSECRETARIA.

7.- Calificacion

La calificacion final sera “A” Aprobado si el alumno contesta correctamente al menos el 80%
de los requerimientos del examen y “R” Reprobado en caso contrario.
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8.- Grilla de Respuestas

A continuacion se muestra como ejemplo una Grilla de Respuestas tipo con 30 items, para la
cual corresponde un minimo de 24 items correctos (80%) para aprobar. La cantidad total de
items deberd respetar la correspondiente normativa vigente de esta SUBSECRETARIA.

Centro de Formacion: ... ..o,
Evaluacion del Curso de Capacitacion STCW:
“Seguridad Personal y Responsabilidades Sociales”

MARCAR CON UNA CRUZ UNA SOLA ALTERNATIVA POR CADA iTEM
Cada item tiene una unica alternativa como respuesta correcta
Minimo para aprobar: 24 (veinticuatro) items correctos.
La respuesta de un item sera incorrecta en los siguientes tres casos; cuando el alumno: 1) marque
una alternativa incorrecta, 2) marque mas de una alternativa, 3) no marque alguna alternativa.

Item Alternativas Item Alternativas

N° |a)|b)|c)[d)]e N° |a)|b)|c)|d]|e)

01) 16)

02) 17)

03) 18)

04) 19)

05) 20)

06) 21)

07) 22)

08) 23)

09) 24)

10) 25)

11) 26)

12) 27)

13) 28)

14) 29)

15) 30)

. Firma:
Docente Apellido y Nombre: Fecha:
Alumno Firma: Apellido y Nombre:
Documento:
Evaluacién | Cantidad de items correctos: Re(?/llt?)do
El veedor (en su defecto el Director del Centro) debera firmar la Grilla en blanco antes de

Veedor que el alumno comience a completarla.

® Denominacién del CEFOCAPEMM, incluyendo la identificacion de la sede y/o subsede si co-
rrespondiera.

/l1 sellos y firmas al dorso
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Denominacién: Formacion en Aspectos Relacionados con la Proteccion

Disposicion Aprobatoria:

Fundamentacion Técnica: El desempefio laboral a bordo impone requisitos minimos de for-
macion en temas relacionados con la proteccion. El presente curso cubre las necesidades de
formacién e instruccidén en aspectos relacionados con la proteccion, segun establece la Regla
VI/6 del Convenio y Codigo de Formacion STCW—Edicion de 2011 (incluidas las enmiendas
de Manila de 2010), contemplando lo establecido en la Seccion A-V1/6 en lo referido a la to-
ma de conciencia de la proteccion (Cuadro A-VI/6-1) y a las normas minimas de competencia
de la gente de mar a la que se le asignen tareas de proteccion (Cuadro A-VI/6-2).

Poblacion Objetivo: Alumnos de las carreras y/o cursos de formacion de Oficiales, Marineros
de Puente, Marineros de Maquinas y Tripulantes. Asimismo, toda gente de mar que
requiera certificar la capacitacion correspondiente.

Requisito de Ingreso: Edad minima dieciocho (18) afios. Acorde a la reglamentacion nacional
vigente, se deberd acreditar como minimo el nivel de educacién exigido y la certifi-
cacion de aptitud fisica que corresponda.

Duracion del curso: Dieciséis (16) horas reloj, con cursado presencial obligatorio.

Numero maximo de alumnos: En ninguno caso el numero de alumnos podra superar el
maximo establecido por la correspondiente normativa vigente emitida por esta SUB-
SECRETARIA.

Objetivo General: Que los participantes desarrollen las competencias minimas que les permi-
tan respetar las normas y técnicas relativas a la toma de conciencia de la proteccion y
la realizacion de tareas de proteccion que eventualmente se le asignen a bordo.

Certificacion que otorga: Certificado de “Formacion en aspectos relacionados con la protec-
cion”.

Requisitos para acceder al certificado: Cumplir con los requisitos de asistencia, las exigen-
cias del cursado y aprobar la evaluacioén final.
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Estructura del Curso

Unidades Tematicas Carga Horaf‘la
(horas reloj)
N° Denominacion Teor. | Pract. | Total
1 | La proteccion maritima. 1 - 1
2 | Riesgos y amenazas a la proteccion. 2 1 3
3 | Toma de conciencia y vigilancia para la proteccion. 2 1 3
4 | Plan de proteccion del buque. 2 1 3
5 | Inspecciones periddicas de la proteccion del buque. 2 1 3
6 | El equipo y los sistemas de proteccion. 2 1 3
Total 11 5 16

Programa analitico

Unidad Tematica N° 1: La proteccion maritima
Contenidos teoricos y/o practicos

Proteccidén maritima, definiciones y términos utilizados en la protecciéon maritima, incluidos
los relacionados con la pirateria y los robos a mano armada.

Politica internacional en materia de proteccion maritima. Tipos y niveles de amenazas. Proce-
dimientos aplicables a bordo y en la instalacion portuaria. Identificacion y reconocimiento de
posibles amenazas para la proteccion.

Procedimientos para notificar sucesos que afectan a la proteccion. Planes para contingencias
relacionados con la proteccion.

La figura del Oficial de Proteccion de Buque como referente de la tematica a bordo.

Objetivos particulares: Que el alumno logre:

— Identificar términos, politicas y responsabilidades en el &mbito de la proteccién maritima.

— Diferenciar tipos de amenazas y niveles de amenazas.

— Describir procedimientos aplicables a bordo para la prevencidon y la notificacion de
sucesos que afectan la proteccion.

— Interpretar planes para contingencias relacionadas con la proteccion.

Tiempo asignado: 1 hora teorica.

Unidad Tematica N° 2: Riesgos y amenazas a la proteccion
Contenidos tedricos y prdcticos

Documentacidn relacionada a la proteccidn maritima. Técnicas utilizadas para eludir las me-
didas de proteccion adoptadas.

Técnicas de reconocimiento de armas, sustancias y dispositivos peligrosos, nociones sobre
dafios que pueden causar. Técnicas de gestion y control de multitudes cuando proceda para la
proteccidn, técnicas y practicas para organizar el movimiento seguro de tripulacion y pasaje.
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Comprender los procedimientos de emergencia a bordo. Controlar a los pasajeros y tripula-
cion frente a las emergencias. Establecer y mantener comunicaciones eficientes.
Encauzamiento de la informacidn sobre proteccion y de las comunicaciones relacionadas con
la proteccion.

Me¢étodos para efectuar registros fisicos e inspecciones no invasoras.

Objetivos particulares. Que el alumno logre:

— Reconocer la documentacion sobre proteccion.

— Describir las técnicas utilizadas para eludir las medidas de proteccion.

— Identificar las posibles amenazas para la proteccion.

— Reconocer armas, sustancias, dispositivos peligrosos e interpretar los dafios que pueden
causar.

— Interpretar las técnicas de gestion y control de multitudes.

— Describir y demostrar la forma de controlar un grupo en una situacion de emergencia a
bordo.

— Identificar y ubicar equipo de emergencia y seguridad esenciales a bordo.

— Tomar conciencia de la importancia de cumplir con los procedimientos de emergencia y
seguridad del buque.

— Explicar las formas de encauzar la informacién sobre proteccidon y sus comunicaciones.

— Realizar registros fisicos e inspecciones no invasoras.

Tiempo asignado: 2 horas tedricas y 1 hora practica en el aula.

Unidad Tematica N° 3: Toma de conciencia y vigilancia para la proteccion
Contenidos teoricos y practicos

Niveles de proteccion N° 1, 2 y 3. Registros. Zonas comunes y restringidas. Ejercicios y ma-
niobras contemplados en los convenios, codigos y circulares de la OMI, incluidos los relacio-
nados con la pirateria y los robos a mano armada.

Objetivos particulares. Que el alumno logre:

— Conocer las caracteristicas de los distintos niveles de proteccion.
— Interpretar y aplicar los distintos niveles de proteccion del buque.
— Identificar las zonas comunes y restringidas del buque.

Tiempo asignado: 2 horas tedricas y 1 hora practica en el aula.

Unidad Tematica N° 4: Plan de proteccion del buque
Contenidos teoricos y practicos

Plan de Proteccidon del buque. Reconocimiento de areas restringidas. Procedimientos para el
control y la vigilancia de las actividades de proteccion. Procedimientos para realizar ejercicios
y practicas segun las prescripciones de la OMI. Procedimientos para efectuar inspecciones y
reconocimientos. Procedimientos para responder a las amenazas para la proteccion. Procedi-
mientos para responder a fallos de las medidas de proteccion, incluidas las disposiciones ne-
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cesarias para mantener las operaciones esenciales de la interfaz buque-puerto, incluido un
conocimiento practico de las que pueden estar relacionadas con la pirateria y los robos a mano
armada.

Objetivos particulares. Que el alumno logre:
— Interpretar un Plan de Proteccion del Buque.

Tiempo asignado: 2 horas tedricas y 1 hora practica en el aula.

Unidad Tematica N° 5: Inspecciones periodicas de la proteccion del buque
Contenidos teoricos y practicos

Técnicas para vigilar las zonas restringidas. Métodos para controlar el acceso al buque y a las
zonas restringidas a bordo. Métodos para vigilar eficazmente las zonas de cubierta y los alre-
dedores del buque. Métodos de inspeccidon de la carga y las provisiones del buque. Métodos
para controlar el embarco y desembarco de las personas y sus efectos y el acceso una vez a

bordo.

Objetivos particulares. Que el alumno logre:

— Interpretar las técnicas para vigilar zonas restringidas,

— Describir las formas de controlar el acceso al buque y a las zonas restringidas.

— Conocer las técnicas para vigilar eficazmente las zonas de cubierta y alrededores del
buque.

— Inspeccionar la carga y las provisiones, y controlar el embarco y desembarco de las
personas, sus efectos y el acceso una vez a bordo.

Tiempo asignado: 2 horas tedricas y 1 hora practica en el aula.

Unidad Tematica N° 6: El equipo y los sistemas de proteccion
Contenidos teoricos y prdcticos

Distintos tipos de equipo y sistemas de proteccion, incluidos los que podrian utilizarse en caso
de ataque por piratas y ladrones armados, y de sus limitaciones.

Necesidad de realizar la prueba, el calibrado y el mantenimiento del equipo y los sistemas de
proteccion, particularmente en el mar. Sistema de alerta y proteccién para buques (SSAS:
Ship Security Alert System).

Objetivos particulares. Que el alumno logre:
— Identificar y operar distintos tipos de equipos y sistemas de proteccion.

Tiempo asignado: 2 horas tedricas y 1 hora practica en el aula.
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Bibliografia obligatoria y complementaria:

Obligatoria: Para todas las Unidades Tematicas.

« Curso Modelo 3.26 Security training for seafarers with designated security
duties, Organizacién Maritima Internacional (OMI). Londres, 2012.

« Codigo Internacional para la Proteccion del Buque y de las Instalaciones
Portuarias” (PBIP), Organizacién Maritima Internacional, 2002

« SOLAS, Seguridad Convenio Internacional para la seguridad de la Vida Humana
en el Mar, 1974 y sus enmiendas posteriores, OMI 2010.

« Circulares de la OMI relativas a proteccion.

Complementaria:

- Normas para la obtencién de los certificados de proteccidon de los buques acorde a
la parte (a) del cddigo internacional para la proteccidon de los buques y de las
instalaciones portuarias (c6digo PBIP). Ordenanza Maritima. 4/03 P.N.A.

Metodologia de ensefianza:

« Actividad introductoria de encuadre del curso, presentando objetivo general,
tematicas que lo componen, modalidad de trabajo y de evaluacidn, requisitos de
aprobacidn y asistencia.

Para el conjunto de los temas de las unidades tematicas se empleara:

« Exposicion dialogada con apoyo visual y/o audiovisual.

« Actividades de demostracidén y entrenamiento practico en cada unidad tematica
para que los cursantes conozcan las técnicas y practicas especificas ante diferen-
tes situaciones tipicas de a bordo.

Regquisito de asistencia: 80% de las clases.

Sistema de Evaluacion:

El examen final sera escrito, la estructura y exigencias del mismo se establecen en el
documento Anexo N° 1: “INSTRUCTIVO PARA LA CONFECCION Y CORREC-
CION DE LAS EVALUACIONES DEL CURSO”.

Requisito de aprobacion: Cumplir con los requisitos de asistencia, las exigencias del cursado
y aprobar la evaluacion final.

La calificacidon final de cada alumno serd “A” Aprobado, en el caso de haber rendido
y aprobado la evaluacién final o “R” Reprobado en caso contrario. Las exigencias
minimas de aprobacién se especifican en el mencionado Anexo N° 1 al presente pro-
grama.
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Instalaciones y equipos: Deberan cumplir como minimo con los requerimientos del STCW-
Manila y la correspondiente normativa vigente de esta SUBSECRETARIA.

Elementos de prdctica: No se requieren.

Ayudas diddcticas: Se debera contar como minimo con:
— Elementos de aula para el desarrollo de las clases tedricas.
— Recursos audiovisuales y/o imagenes para cada tema.
— Cuadernillo o Manual de Curso, estructurado en base a los contenidos del pro-
grama, que debe ser entregado a cada alumno al inicio del mismo.

Perfil requerido del docente titular: Se requieren docentes/instructores debidamente cualifi-
cados, con experiencia profesional acreditada y embarco no menor a tres (3) afios,
con los siguientes titulos y certificados:

— Oficial de Primera o superior de la Marina Mercante. Teniente de Fragata o supe-
rior de la Armada Argentina u Oficial equivalente de la Prefectura Naval Argenti-
na.

— Certificado vigente de aprobacién del curso STCW: " Oficial de proteccion de bu-

2

que”.

~ Acreditar capacitacion docente o experiencia docente de al menos dos (2) afios
frente a alumnos en la especificidad o temas afines.

Equipo docente: No se requiere.

Documento anexo a este programa

— Anexo N° 1: “INSTRUCTIVO PARA LA CONFECCION Y CORRECCION DE
LAS EVALUACIONES DEL CURSO”.

ﬁ‘iﬁ“m WATR GENERy; DIQ

§ SUBSECRETARIA DE | “%
FORMACION, CAPACITACION

Y TITULACION DEL *

PERSONAL EMBARCADO DE

LA MARINA MERCANTE

Hay firma

MARCOS EMILIO MATESA
CAPITAN DE NAVIO
SUBSECRETARIO

Aiio 2015 Formacion en aspectos relacionados con la proteccion Pagina 6/ 6




DIRECCION GENERAL DE EDUCACION DE LA ARMADA

- SUBSECRETARIA DE FORMACION, CAPACITACION Y TITULACION
L/ DEL PERSONAL EMBARCADO DE LA MARINA MERCANTE

ARMADA
ARGENTINA

Programa de Curso de Capacitacion STCW

Curso de Capacitacion STCW

Formacion en aspectos relacionados con la proteccion

Anexo N° 1

INSTRUCTIVO PARA LA CONFECCION Y CORRECCION
DE LAS EVALUACIONES DEL CURSO
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1.- Objetivo

Establecer, uniformar y estandarizar los criterios minimos a cumplir por todos los centros y
escuelas de formacion y/o capacitacion para la evaluacion tedrica de los alumnos del curso
STCW: FORMACION EN ASPECTOS RELACIONADOS CON LA PROTECCION.

2.- Definiciones y abreviaturas

Autoridad de Aplicacion: Subsecretaria de Puertos y Vias Navegables (SSPyVN).

Autoridad de Administracion y Ejecucion: Armada Argentina - Secretaria General de la Ar-
mada (SGNA) - Direccion de Intereses Maritimos de la Secretaria General de la
Armada (DIIM).

Ente técnico: Direccion General de Educacion de la Armada (DGED) - Subsecretaria de For-
macién, Capacitacion y Titulacion del Personal Embarcado de la Marina Mercante

(SFCT).

Centro: Centro de Formacion y Capacitacion del Personal Embarcado de la Marina Mercante
(CEFOCAPEMM).

Convenio: Convenio Internacional sobre Normas de Formacion, Titulacion y Guardia para la
Gente de Mar y Codigo de Formacion (STCW).

Cualificado: Dicho de un trabajador que estd especialmente preparado para una tarea determi-
nada.

STCW: Standards of Training, Certification and Watchkeeping.
Veedor: Personal de la Armada Argentina designado por la SFCT para presenciar las instan-

cias de toma y correccion de exdmenes finales.

Nota: Toda mencidén al STCW o al Convenio se hace con referencia a su Edicion 2011 (in-
cluidas las enmiendas de Manila de 2010).
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3.- Diseio del examen

El examen debera confeccionarse en hojas tamafio A4 respetando el siguiente formato:

= Primera hoja, como portada, todo en Arial 14 y en negrita:

Denominacion del Centro incluyendo la identificacion
de sede y/o subsede si correspondiera

Curso de Capacitacion STCW:

“Formacion en aspectos relacionados con la proteccion”

Evaluacion
Docente Titular: (indicar Apellido y Nombre)

Fecha de la evaluacion

= Hojas siguientes, conteniendo los items, todo en Arial 12 respetando las siguientes pau-

tas:

— El examen constara del total de items o preguntas de opcion multiple estable-
cidos por la correspondiente normativa vigente de esta SUBSECRETARIA,
el enunciado de cada item estara redactado en negrita y numerado en forma
correlativa con el formato 01), 02),...

— Cada item tendra cinco (5) opciones de respuesta (sin negrita) enumeradas al-
fabéticamente con el formato a), b), ¢), d), e).

— Se dejara un espacio doble entre la opcidn “e)” de un item y el enunciado del

siguiente.

— Cada item con sus cinco opciones de respuesta debera redactarse en la misma
carilla de una hoja.

— Se acepta la impresion de los items en doble faz, pero se sugiere el uso de
simple faz.

= Ultima hoja, a ser desprendida por el alumno antes de comenzar a responder, es la Gri-
lla de Respuestas segin formato especificado en el Punto 8 del presente.
Esta Grilla de Respuestas en blanco, antes de que el alumno comience a completarla,
debera ser firmada por el veedor o —en su defecto— por el Director del Centro.

La Grilla de Respuestas debera ser exclusiva del examen correspondiente a un cur-
so/asignatura. No deben utilizarse grillas generalizadas que incluyan respuestas de eva-
luaciones correspondientes a distintos cursos/asignaturas.
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4.- Consideraciones sobre los enunciados de los items
Los enunciados de cada item deberan redactarse teniendo en cuenta las siguientes pautas:
* Deben guardar relacion con los objetivos particulares de las distintas unidades temati-
cas teniendo en cuenta las exigencias del Cuadro correspondiente del STCW-Manila.

= Seran disefiados de manera de garantizar los saberes clave que el estudiante debe pose-
er en situaciones reales de trabajo.

» Los items deben enunciarse en forma clara y ser independientes entre si.

» La redaccion no incluird sistematicamente una copia textual de un fragmento de los
apuntes.

= Las preguntas o enunciados de los items deben formularse en forma afirmativa, por lo
cual no deberan usarse términos como “no”, “nunca”, “excepto”, “menos”. Por ejem-

plo: se preguntard “;Cuél es...?” yno ;Cudlnoes ..... ?

* El enunciado de cada item debe ofrecer la informacion necesaria, de tal forma que no
haya que leer las distintas opciones de respuesta para comprenderlo.

» Es necesario incluir algunos items que planteen brevemente situaciones tipicas de a
bordo en las que haya que decidir sobre la técnica y/o norma adecuada a aplicar. En es-
tos items se tendréd especial cuidado en la seleccidon de las opciones de respuesta (ver
apartado siguiente).

5.- Consideraciones sobre las opciones de respuestas
Las opciones ofrecidas como respuesta de cada item deberan:

= Ser coherentes con el enunciado del item y tener sentido, evitando que la seleccidon de
la respuesta correcta se origine por un elemental sistema de descarte (por inconsistencia
de alguna/s alternativa/s en relacion con el enunciado). Esto es especialmente impor-
tante para los items referidos en la ultima vifieta del apartado anterior.

= Ser claras y expresadas utilizando los términos precisos especificos del curso, pero
formuladas de manera tal que realmente pongan en situacidon de duda y andlisis al estu-
diante. Debera evitarse el uso de palabras desconocidas, inventadas o fuera de contexto.

= Estar planteadas en relacion con alguna situacion, pero ser independientes entre si.
= Ser tales que “sélo una de ellas” resulte la respuesta correcta.

= Estar redactadas con frases de aproximadamente la misma longitud, para no dar pistas,
evitando oraciones extensas.

= Estar distribuidas al azar, sin seguir una alternancia logica, de manera que la opcidn co-
rrecta no sea —en su gran mayoria— la correspondiente a la misma letra en todos los
items.

= Ofrecer alternativas claramente diferentes (no deben ser muy parecidas).
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= Evitar el uso de expresiones inclusivas, tales como “todas (o “ninguna de”) las anterio-

2 (13 2 (13

res son correctas”. También conviene evitar palabras como “siempre”, “nunca”, “to-

b 1Y

talmente”, “absolutamente”, “completamente”, ya que las opciones que las contienen
por lo general corresponden a respuestas incorrectas.

Por otra parte, se confeccionard una clave de correccion (testigo en papel) a ser utilizada en el
momento de la correccion.

6.- Responsabilidades

6.1.- La Subsecretaria de Formacidn, Capacitacion y Titulacion del Personal Embarcado de la

6.2.-

6.3.-

Marina Mercante, es responsable de:

= La supervision del cumplimiento de lo especificado en el presente documento.

Cada CEFOCAPEMM sera responsable de coordinar los aspectos relacionados con la
toma y evaluacion de la instancia tedrica, acorde a la cantidad de alumnos previsto para
cada fecha de examen, asegurando acorde a la correspondiente normativa vigente de esta
SUBSECRETARIA:

= La confeccion del examen y su clave de correccion (testigo en papel) acorde a lo dis-
puesto en este documento.

= La provision de las copias necesarias de temas de examen.

= El personal docente titular del curso (o en su defecto el Director del Centro) y otros
que se requieran para el control durante la toma del examen y su posterior evaluacion.

= La infraestructura necesaria para la toma y correccion del examen.
= La confeccion de las actas de examen acorde a lo dispuesto en este documento.

= [a correccion de los exdmenes inmediatamente concluida la toma de los mismos.

En el término de un afio de la puesta en vigencia de este programa con sus anexos, cada
Centro debera haber confeccionado un banco de por lo menos doscientas (200) items,
con sus correspondientes opciones, en base al cual se disefiard la evaluacidon a tomar en
cada turno de examen. El mencionado banco, como toda modificacion al mismo, debera
ser informado a esta SUBSECRETARIA.

7.- Calificacion

La calificacion final sera “A” Aprobado si el alumno contesta correctamente al menos el 80%
de los requerimientos del examen y “R” Reprobado en caso contrario.
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8.- Grilla de Respuestas

A continuacion se muestra como ejemplo una Grilla de Respuestas tipo con 30 items, para la
cual corresponde un minimo de 24 items correctos (80%) para aprobar. La cantidad total de
items deberd respetar la correspondiente normativa vigente de esta SUBSECRETARIA.

Centro de Formacion: ... ..o,
Evaluacion del Curso de Capacitacion STCW:
“Formacion en aspectos relacionados con la proteccion”

MARCAR CON UNA CRUZ UNA SOLA ALTERNATIVA POR CADA iTEM
Cada item tiene una unica alternativa como respuesta correcta
Minimo para aprobar: 24 (veinticuatro) items correctos.
La respuesta de un item sera incorrecta en los siguientes tres casos; cuando el alumno: 1) marque
una alternativa incorrecta, 2) marque mas de una alternativa, 3) no marque alguna alternativa.

Item Alternativas Item Alternativas

N° |a)|b)|c)[d)]e N° |a)|b)|c)|d]|e)

01) 16)

02) 17)

03) 18)

04) 19)

05) 20)

06) 21)

07) 22)

08) 23)

09) 24)

10) 25)

11) 26)

12) 27)

13) 28)

14) 29)

15) 30)

. Firma:
Docente Apellido y Nombre: Fecha:
Alumno Firma: Apellido y Nombre:
Documento:
Evaluacién | Cantidad de items correctos: Re(?/llt?)do
El veedor (en su defecto el Director del Centro) debera firmar la Grilla en blanco antes de

Veedor que el alumno comience a completarla.

® Denominacién del CEFOCAPEMM, incluyendo la identificacion de la sede y/o subsede si co-
rrespondiera.
// sellos y firmas al dorso
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Denominacion: Formacion en la Toma de Conciencia de 1a Proteccion

Disposicion Aprobatoria:

Fundamentacion Técnica: El desempefio laboral a bordo impone requisitos minimos de for-
macion en temas relacionados con la proteccion. El presente curso cubre las necesidades de
formacién e instruccidén en aspectos relacionados con la proteccion, segun establece la Regla
VI/6 del Convenio y Codigo de Formacion STCW—Edicion de 2011 (incluidas las enmiendas
de Manila de 2010), contemplando lo establecido en la Seccion A-V1/6 en lo referido a la to-
ma de conciencia de la proteccion (Cuadro A-V1/6-1) para la gente de mar que no tenga asig-
nadas tareas de proteccion.

Poblacion Objetivo: Alumnos de las carreras y/o cursos de formacion de Oficiales, Marineros
de Puente, Marineros de Maquinas y Tripulantes. Asimismo, toda gente de mar que
requiera certificar la capacitacion correspondiente.

Requisito de Ingreso: Edad minima dieciocho (18) afios. Acorde a la reglamentacion nacional
vigente, se deberd acreditar como minimo el nivel de educacién exigido y la certifi-
cacion de aptitud fisica que corresponda.

Duracion del curso: Ocho (8) horas reloj, con cursado presencial obligatorio.

Numero maximo de alumnos: En ninguno caso el numero de alumnos podra superar el
maximo establecido por la correspondiente normativa vigente emitida por esta SUB-
SECRETARIA.

Objetivo General: Que los participantes desarrollen las competencias minimas que les permi-
tan respetar las normas y técnicas relativas a la toma de conciencia de la proteccion.

Certificacion que otorga: Certificado de “Formacion en la toma de conciencia de la protec-
cion”.

Requisitos para acceder al certificado: Cumplir con los requisitos de asistencia, las exigen-
cias del cursado y aprobar la evaluacion final.
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Estructura del Curso

Unidades Tematicas Carga Horafla
(horas reloj)
N° Denominacion Teor. | Pract. | Total
1 | Nociones sobre la proteccion maritima 2 0 2
2 | Amenazas a la proteccién maritima 2 1 3
3 | Toma de conciencia y vigilancia en la esfera de la proteccién 2 1 3
Total 6 2 8

Programa analitico

Unidad Tematica N° 1: Nociones sobre la proteccion maritima

Contenidos teoricos y/o prdcticos

Definiciones y términos utilizados en la protecciéon maritima, incluidos los relacionados con la
pirateria y los robos a mano armada: su interpretacion practica.

Nociones sobre la politica internacional en materia de proteccién maritima y de las responsa-
bilidades de los gobiernos, las compafiias y las personas.

Conceptos sobre niveles de proteccion maritima, su incidencia en las medidas de proteccion y
los procedimientos aplicables a bordo y en las instalaciones portuarias.

Nociones sobre procedimientos para notificar sucesos que afectan a la proteccion y los planes
para contingencias relacionados con la proteccidon.

La figura del Oficial de Proteccion del Buque como referente de la tematica a bordo.

Objetivos particulares: Que el alumno logre:

Interpretar el uso practico de los términos utilizados en la proteccion maritima.

Conocer los aspectos basicos sobre politica internacional en materia de proteccidon
maritima, las responsabilidades de los gobiernos, las compaiiias y las personas.

Conocer los procedimientos aplicables a bordo para la prevencién y la notificacion de
sucesos que afectan la proteccion.

Tomar conciencia de la relevancia de la figura del Oficial de Proteccion del Buque y de la
importancia de interpretar la utilidad de los planes de contingencias relacionados con la
proteccion.

Tiempo asignado: 2 horas tedricas.

Unidad Tematica N° 2: Amenazas a la proteccion maritima

Contenidos teoricos y prdacticos

Nociones sobre técnicas utilizadas para eludir las medidas de proteccion.
Posibles amenazas para la proteccion, incluyendo lo relacionado con la pirateria y los robos a
mano armada.
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Principios sobre técnicas de reconocimiento de armas, sustancias y dispositivos peligrosos,
nociones sobre dafios que pueden causar.

Nociones sobre encauzamiento de la informacion sobre proteccion y de las comunicaciones
relacionadas con la proteccion.

Objetivos particulares. Que el alumno logre:

— Describir las técnicas utilizadas para eludir las medidas de proteccion.

— Conocer las posibles amenazas para la proteccion.

— Interpretar las técnicas utilizadas para el reconocimiento de armas, sustancias y
dispositivos peligrosos, como asi también los dafios que pueden causar.

— Conocer las formas de encauzar la informacién y los métodos de comunicaciones sobre la
proteccion.

Tiempo asignado: 2 horas tedricas y 1 hora practica.

Unidad Tematica N° 3: Toma de conciencia y vigilancia en la esfera de la proteccion
Contenidos teoricos y practicos

Nociones sobre los requisitos de formacidn, los ejercicios y las maniobras contemplados en
los convenios, codigos y circulares de la OMI, incluidos los relacionados con la pirateria y los
robos a mano armada.

Objetivos particulares. Que el alumno logre:
— Interpretar la importancia de la ejecucion de los ejercicios y maniobras establecidos en
relacion con la proteccion.

Tiempo asignado: 2 horas tedricas y 1 hora practica.

Bibliografia obligatoria y complementaria:

Obligatoria: Para todas las Unidades Tematicas.

« Curso Modelo 3.27 Security awareness training for all seafarers, Organizacion
Maritima Internacional (OMI). Londres, 2012.

o Codigo Internacional para la Proteccion del Buque y de las Instalaciones
Portuarias” (PBIP), Organizacion Maritima Internacional, 2002.

« Circulares de la OMI relativas a proteccion.

Complementaria:
« SOLAS, Seguridad Convenio Internacional para la seguridad de la Vida Humana
en el Mar, 1974 y sus enmiendas posteriores.

Metodologia de ensefianza:

o Actividad introductoria de encuadre del curso, presentando objetivo general,
tematicas que lo componen, modalidad de trabajo y de evaluacion, requisitos de
aprobacion y asistencia.
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Para el conjunto de los temas de las unidades tematicas se empleara:

« Exposicién dialogada con apoyo visual y/o audiovisual.
« En cada unidad tematica, actividades para que los cursantes conozcan las técnicas
y practicas especificas ante diferentes situaciones tipicas de a bordo.

Requisito de asistencia: 90% de las clases.

Sistema de Evaluacion:

El examen final sera escrito, la estructura y exigencias del mismo se establecen en el
documento Anexo N° 1: “INSTRUCTIVO PARA LA CONFECCION Y CORREC-
CION DE LAS EVALUACIONES DEL CURSO”.

Requisito de aprobacion: Cumplir con los requisitos de asistencia, las exigencias del cursado
y aprobar la evaluacion final.

La calificacién final de cada alumno sera “A” Aprobado, en el caso de haber rendido
y aprobado la evaluacién final o “R” Reprobado en caso contrario. Las exigencias
minimas de aprobacion se especifican en el mencionado Anexo N° 1 al presente pro-
grama.

Instalaciones y equipos: Deberan cumplir como minimo con los requerimientos del STCW-
Manila y la correspondiente normativa vigente de esta SUBSECRETARIA.

Elementos de prdctica: No se requieren.

Ayudas diddcticas: Se deberd contar como minimo con:
— Elementos de aula para el desarrollo de las clases tedricas.
— Recursos audiovisuales y/o imdgenes para cada tema.
— Cuadernillo o Manual de Curso, estructurado en base a los contenidos del pro-
grama, que debe ser entregado a cada alumno al inicio del mismo.

Perfil requerido del docente titular: Se requieren docentes/instructores debidamente cualifi-
cados, con experiencia profesional acreditada y embarco no menor a tres (3) afios,
con los siguientes titulos y certificados:

— Oficial de Primera o superior de la Marina Mercante. Teniente de Fragata o superior
de la Armada Argentina u Oficial equivalente de la Prefectura Naval Argentina.

— Certificado vigente de aprobacion del curso STCW: " Oficial de proteccion de bu-

2

que”.

— Acreditar capacitacion docente o experiencia docente de al menos dos (2) afios
frente a alumnos en la especificidad o temas afines.
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Equipo docente: No se requiere.

Documento anexo a este programa

—  Anexo N° 1: “INSTRUCTIVO PARA LA CONFECCION Y CORRECCION DE
LAS EVALUACIONES DEL CURSO”.

SUBSECRETARIA DE H. m
FORMACION, CAPACITACION ay firma

Y TITULACION DEL

MARCOS EMILIO MATESA
CAPITAN DE NAVIO
SUBSECRETARIO

PERSONAL EMBARCADO DE
LA MARINA MERCANTE

Aiio 2015 Formacion en la toma de conciencia de la proteccion Pagina 5 /5




DIRECCION GENERAL DE EDUCACION DE LA ARMADA

- SUBSECRETARIA DE FORMACION, CAPACITACION Y TITULACION
L/ DEL PERSONAL EMBARCADO DE LA MARINA MERCANTE

ARMADA
ARGENTINA

Programa de Curso de Capacitacion STCW

Curso de Capacitacion STCW

Formacion en la toma de conciencia de la proteccion

Anexo N° 1

INSTRUCTIVO PARA LA CONFECCION Y CORRECCION
DE LAS EVALUACIONES DEL CURSO
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Contenidos
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6.1.- De la Subsecretaria de Formacidon, Capacitacion y Titulacion .........c.ccceeenvenicnnnene. 6
6.2.- De cada CEFOCAPEMM .......oiiiiiiiiiieiieeeeeee ettt 6
6.3.- Acerca del banco de TEEMS .......ocueiiiiiiiiiiii e 6
R O 1 1T et 103 14 s LSRR P RPN 6
8. Grilla de RESPUESIAS ....eouviiiiiiiiiiiiiieieete ettt sttt 7

Ao 2015 Formacion en la toma de conciencia de la proteccion Anexo N° 1 — Pagina 2/ 7



DIRECCION GENERAL DE EDUCACION DE LA ARMADA

- SUBSECRETARIA DE FORMACION, CAPACITACION Y TITULACION
L/ DEL PERSONAL EMBARCADO DE LA MARINA MERCANTE

ARMADA
ARGENTINA

Programa de Curso de Capacitacion STCW

1.- Objetivo

Establecer, uniformar y estandarizar los criterios minimos a cumplir por todos los centros y
escuelas de formacion y/o capacitacion para la evaluacion tedrica de los alumnos del curso
STCW: FORMACION EN LA TOMA DE CONCIENCIA DE LA PROTECCION.

2.- Definiciones y abreviaturas

Autoridad de Aplicacion: Subsecretaria de Puertos y Vias Navegables (SSPyVN).

Autoridad de Administracion y Ejecucion: Armada Argentina - Secretaria General de la Ar-
mada (SGNA) - Direccion de Intereses Maritimos de la Secretaria General de la
Armada (DIIM).

Ente técnico: Direccion General de Educacion de la Armada (DGED) - Subsecretaria de For-
macién, Capacitacion y Titulacion del Personal Embarcado de la Marina Mercante

(SFCT).

Centro: Centro de Formacion y Capacitacion del Personal Embarcado de la Marina Mercante
(CEFOCAPEMM).

Convenio: Convenio Internacional sobre Normas de Formacion, Titulacion y Guardia para la
Gente de Mar y Codigo de Formacion (STCW).

Cualificado: Dicho de un trabajador que estd especialmente preparado para una tarea determi-
nada.

STCW: Standards of Training, Certification and Watchkeeping.
Veedor: Personal de la Armada Argentina designado por la SFCT para presenciar las instan-

cias de toma y correccion de exdmenes finales.

Nota: Toda mencidén al STCW o al Convenio se hace con referencia a su Edicion 2011 (in-
cluidas las enmiendas de Manila de 2010).
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3.- Diseio del examen

El examen debera confeccionarse en hojas tamafio A4 respetando el siguiente formato:

= Primera hoja, como portada, todo en Arial 14 y en negrita:

Denominacion del Centro incluyendo la identificacion
de sede y/o subsede si correspondiera

Curso de Capacitacion STCW:

“Formacion en la toma de conciencia de la proteccion”

Evaluacion
Docente Titular: (indicar Apellido y Nombre)

Fecha de la evaluacion

= Hojas siguientes, conteniendo los items, todo en Arial 12 respetando las siguientes pau-

tas:

— El examen constara del total de items o preguntas de opcion multiple estable-
cidos por la correspondiente normativa vigente de esta SUBSECRETARIA,
el enunciado de cada item estara redactado en negrita y numerado en forma
correlativa con el formato 01), 02),...

— Cada item tendra cinco (5) opciones de respuesta (sin negrita) enumeradas al-
fabéticamente con el formato a), b), ¢), d), e).

— Se dejara un espacio doble entre la opcidn “e)” de un item y el enunciado del

siguiente.

— Cada item con sus cinco opciones de respuesta debera redactarse en la misma
carilla de una hoja.

— Se acepta la impresion de los items en doble faz, pero se sugiere el uso de
simple faz.

= Ultima hoja, a ser desprendida por el alumno antes de comenzar a responder, es la Gri-
lla de Respuestas segin formato especificado en el Punto 8 del presente.
Esta Grilla de Respuestas en blanco, antes de que el alumno comience a completarla,
debera ser firmada por el veedor o —en su defecto— por el Director del Centro.

La Grilla de Respuestas debera ser exclusiva del examen correspondiente a un cur-
so/asignatura. No deben utilizarse grillas generalizadas que incluyan respuestas de eva-
luaciones correspondientes a distintos cursos/asignaturas.
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4.- Consideraciones sobre los enunciados de los items
Los enunciados de cada item deberan redactarse teniendo en cuenta las siguientes pautas:
* Deben guardar relacion con los objetivos particulares de las distintas unidades temati-
cas teniendo en cuenta las exigencias del Cuadro correspondiente del STCW-Manila.

= Seran disefiados de manera de garantizar los saberes clave que el estudiante debe pose-
er en situaciones reales de trabajo.

» Los items deben enunciarse en forma clara y ser independientes entre si.

» La redaccion no incluird sistematicamente una copia textual de un fragmento de los
apuntes.

= Las preguntas o enunciados de los items deben formularse en forma afirmativa, por lo
cual no deberan usarse términos como “no”, “nunca”, “excepto”, “menos”. Por ejem-

plo: se preguntard “;Cuél es...?” yno ;Cudlnoes ..... ?

* El enunciado de cada item debe ofrecer la informacion necesaria, de tal forma que no
haya que leer las distintas opciones de respuesta para comprenderlo.

» Es necesario incluir algunos items que planteen brevemente situaciones tipicas de a
bordo en las que haya que decidir sobre la técnica y/o norma adecuada a aplicar. En es-
tos items se tendréd especial cuidado en la seleccidon de las opciones de respuesta (ver
apartado siguiente).

5.- Consideraciones sobre las opciones de respuestas
Las opciones ofrecidas como respuesta de cada item deberan:

= Ser coherentes con el enunciado del item y tener sentido, evitando que la seleccidon de
la respuesta correcta se origine por un elemental sistema de descarte (por inconsistencia
de alguna/s alternativa/s en relacion con el enunciado). Esto es especialmente impor-
tante para los items referidos en la ultima vifieta del apartado anterior.

= Ser claras y expresadas utilizando los términos precisos especificos del curso, pero
formuladas de manera tal que realmente pongan en situacidon de duda y andlisis al estu-
diante. Debera evitarse el uso de palabras desconocidas, inventadas o fuera de contexto.

= Estar planteadas en relacion con alguna situacion, pero ser independientes entre si.
= Ser tales que “sélo una de ellas” resulte la respuesta correcta.

= Estar redactadas con frases de aproximadamente la misma longitud, para no dar pistas,
evitando oraciones extensas.

= Estar distribuidas al azar, sin seguir una alternancia logica, de manera que la opcidn co-
rrecta no sea —en su gran mayoria— la correspondiente a la misma letra en todos los
items.

= Ofrecer alternativas claramente diferentes (no deben ser muy parecidas).
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= Evitar el uso de expresiones inclusivas, tales como “todas (o “ninguna de”) las anterio-

2 13 2 (13

res son correctas”. También conviene evitar palabras como “siempre nunca to-
b >
b 1Y

talmente”, “absolutamente”, “completamente”, ya que las opciones que las contienen
por lo general corresponden a respuestas incorrectas.

Por otra parte, se confeccionard una clave de correccion (testigo en papel) a ser utilizada en el
momento de la correccion.

6.- Responsabilidades

6.1.- La Subsecretaria de Formacidn, Capacitacion y Titulacion del Personal Embarcado de la

6.2.-

6.3.-

Marina Mercante, es responsable de:

= La supervision del cumplimiento de lo especificado en el presente documento.

Cada CEFOCAPEMM sera responsable de coordinar los aspectos relacionados con la
toma y evaluacion de la instancia tedrica, acorde a la cantidad de alumnos previsto para
cada fecha de examen, asegurando acorde a la correspondiente normativa vigente de esta
SUBSECRETARIA:

= La confeccion del examen y su clave de correccion (testigo en papel) acorde a lo dis-
puesto en este documento.

= La provision de las copias necesarias de temas de examen.

= El personal docente titular del curso (o en su defecto el Director del Centro) y otros
que se requieran para el control durante la toma del examen y su posterior evaluacion.

= La infraestructura necesaria para la toma y correccion del examen.
= La confeccion de las actas de examen acorde a lo dispuesto en este documento.

= [a correccion de los exdmenes inmediatamente concluida la toma de los mismos.

En el término de un afio de la puesta en vigencia de este programa con sus anexos, cada
Centro debera haber confeccionado un banco de por lo menos doscientas (200) items,
con sus correspondientes opciones, en base al cual se disefiard la evaluacidon a tomar en
cada turno de examen. El mencionado banco, como toda modificacion al mismo, debera
ser informado a esta SUBSECRETARIA.

7.- Calificacion

La calificacion final sera “A” Aprobado si el alumno contesta correctamente al menos el 80%
de los requerimientos del examen y “R” Reprobado en caso contrario.
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DIRECCION GENERAL DE EDUCACION DE LA ARMADA

- SUBSECRETARIA DE FORMACION, CAPACITACION Y TITULACION
L/ DEL PERSONAL EMBARCADO DE LA MARINA MERCANTE

ARMADA
ARGENTINA

Programa de Curso de Capacitacion STCW

8.- Grilla de Respuestas

A continuacion se muestra como ejemplo una Grilla de Respuestas tipo con 30 items, para la
cual corresponde un minimo de 24 items correctos (80%) para aprobar. La cantidad total de
items deberd respetar la correspondiente normativa vigente de esta SUBSECRETARIA.

Centro de Formacion: ... ..o,
Evaluacion del Curso de Capacitacion STCW:
“Formacion en la toma de conciencia de la proteccion”

MARCAR CON UNA CRUZ UNA SOLA ALTERNATIVA POR CADA iTEM
Cada item tiene una unica alternativa como respuesta correcta
Minimo para aprobar: 24 (veinticuatro) items correctos.
La respuesta de un item sera incorrecta en los siguientes tres casos; cuando el alumno: 1) marque
una alternativa incorrecta, 2) marque mas de una alternativa, 3) no marque alguna alternativa.

Item Alternativas Item Alternativas

N° |a)|b)|c)[d)]e N° |a)|b)|c)|d]|e)

01) 16)

02) 17)

03) 18)

04) 19)

05) 20)

06) 21)

07) 22)

08) 23)

09) 24)

10) 25)

11) 26)

12) 27)

13) 28)

14) 29)

15) 30)

. Firma:
Docente Apellido y Nombre: Fecha:
Alumno Firma: Apellido y Nombre:
Documento:
Evaluacién | Cantidad de items correctos: Re(?/llt?)do
El veedor (en su defecto el Director del Centro) debera firmar la Grilla en blanco antes de

Veedor que el alumno comience a completarla.

® Denominacién del CEFOCAPEMM, incluyendo la identificacion de la sede y/o subsede si co-
rrespondiera.
// sellos y firmas al dorso
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